
 
Cerere privind angajarea in functia de asistent personal 
Nr. __________din _____________________  
 

Domnule Primar 
 Subsemnatul(a)_____________________________________________________ 
domiciliat în localitatea ____________________________ str. ____________________, 
nr_____, bl_____, sc._____, et._____, ap._______, jud.___________________________ 
posesor al B.I./C.I.seria _______nr. __________________ eliberat la data de _________ 
de către __________________________________ solicit angajarea în funcţia de asistent 
personal prin care asigur îngrijire şi supraveghere pentru minorul/adultul cu handicap 
grav____________________________________________________________________  
 
Anexez următoarele documente pentru dosarul de angajare:  
 
1.- Acord (original) D.G.A.S.P.C nr._____________________________ 
2.- certificat incadrare in gradul de handicap(copie) ; 
3. - copie de pe actele de identitate si de stare civila-subsemnatei/subsemnatului ; 
4.- copie de pe actele de identitate-persoana cu handicap ; 
5. - copie de pe actele de studii; 
6. – adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau de alta unitate sanitara 
autorizata care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare ; 
7.- copie de pe decizia de pensionare sau adeverinta eliberata de Casa judeteana de Pensii 
Prahova-unde este cazul ; 
8. - copie de pe ultimul cupon de pensie – unde este cazul  
9. - cazier judiciar; 
10. Certificat de integritate comportamentala ; 
11. - acordul persoanei cu handicap sau, dupa caz, al reprezentantului legal al acesteia ori 
al familiei, exprimat in scris, pentru angajare;  
12.- carnetul de munca (xerocopie si original), iar daca solicitantul nu a mai lucrat, va da 
o declaratie pe propria raspundere in care sa se specifice aceasta situatie ; 
13.- decizie de incetare a raporturilor de munca de la angajatorul anterior sau a 
indemnizatiei de somaj(xerocopie si original) ; 
14.- adeverinta tip carte de munca care sa ateste vechimea in munca in perioada lucrata 
de la 01.01.2011(xerocopie si original) ; 
15. - curriculum vitae ; 
16. - declaratie pe propria raspundere ca va respecta obligatiile prevazute la art. 38 din 
Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;  
 
Data..................................... Semnatura.............................................  
 
 ’’ In conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr.679/2016 privind protectia persoanelor fizice 
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, 
U.A.T Oras Busteni, in calitate de operator de date, prelucreaza datele personale cu respectarea cerintelor 
legale si in conditii care sa asigure confidentialitatea, securitatea si respectarea drepturilor persoanelor 
vizate.’’ 
 


