“In conformitate cu prev.Regulamentului (UE) nr.679/2016, p
privind libera circulatie a acestor date, Primaria orag Busteni,

ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
PRIMAR

DISPOZITIA
privind numirea d-nei Bortolini Ioana Irina, pe perioada nedeterminata, in functia publica de
executie de referent, clasa IllI, grad superior,
in cadrul Serviciului Economic- Compartimentul Cheltuieli

Avand in vedere:

— cererea nr. 11447/01.08.2025 prin care doamna Bortolini loana Irina solicita
participarea la concursul organizat in vederea ocuparii functiei publice de executie de referent,
clasa 111, grad superior, in cadrul Serviciului Economic — Compartimentul Cheltuieli;

— rezultatul concursului sustinut, consemnat in raportul final al concursului nr.
12910/01.09.2025;

— propunerea de numire in functie publica nr. 13373/09.09.2025;

— prevederile art. 466 alin. (2) lit. a) si art. 473 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

— prevederile art. VII alin. (34) din O.U.G. nr. 121/2023;

— prevederile art. 130 din Anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

— prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice;

in temeiul prevederilor art. 155, alin.(5), lit. « e » si art. 196, alin. (1), lit.”b” din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul orasului Busteni
emite prezenta
Dispozitie:

Art.1. — fncepénd cu data de 19.09.2025, doamna Bortolini Ioana Irina se numeste,
pe perioadd nedeterminata, in functia publicd de executie de referent, clasa III, grad
superior, gradatia 5, in cadrul Serviciului Economic — Compartimentul Cheltuieli.-

Art.2. - Se stabilesc drepturile salariale corespunzatoare functiei de referent, clasa 111,
grad superior, gradatia 5, de care va beneficia doamna Bortolini loana Irina, dupa cum
urmeaza :

a) Coeficient de ierarhizare : 2,03 ;

b) Salariu de baza brut la gradatia 5:  5.954 lei :

¢) Spor pentru conditii vitamatoare brut: 300 lei:

d) Se acorda indemnizatia de hrana, in suma bruti de 347 lei, proportional cu timpul
efectiv lucrat, conform Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri publice.-
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Art.3. — Durata timpului de lucru este de 8 ore/zi, respectiv, 40 ore / sdptamana.-

Art.4. — D-na Bortolini loana Irina va beneficia de un numar de 25 de zile de concediu
de odihna anual, acordat proportional cu perioada lucrata.-

Art.5. - Sarcinile de serviciu care vor fi aduse la indeplinire sunt cele prevazute in fisa

postului, anexa la prezenta dispozitie.-

Art.6. — Prezenta dispozitie poate fi contestata in conformitate cu prevederile Legii nr.
554/2004 privind conteciosul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.-

Art.7. — a) Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de
Compartimentul Resurse Umane si se aduce la cunostinta publica prin publicare pe site-ul

Primariei orasului Busteni : www.orasul-busteni.ro
b) Se comunici citre:
- Institutia Prefectului - Judetul Prahova;

- Compartimentul Resurse Umane — Primaria Busteni ;
- Agentia Nationala a Functionarilor Publici ;

- D-na Bortolini loana Irina.-
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