ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind majorarea indemnizatiei lunare a viceprimarului pentru implementare proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile derulate la nivelul orasului Busteni,
judetul Prahova -

Avand in vedere :

- Raportul de specialitate nr. 814/19.01.2026, intocmit de Compartimentul
Resurse Umane ;

- Prevederile Dispozitiei nr. 71/20.02.2023,cu modificarile si completarile
ulterioare ;

- Contractul de finantare nr.128978/15.11.2022 in cadrul PNRR Componenta 10 —
Fond Local 1.4 —Elaborarea/actualizarea in format GIS a documentatiilor de amenajare a
teritoriului si de planificare urbana, Titlul de apel : PNRR/2022/C10/14, Runda 1;
' - Contractul de finantare nr.138054/07.12.2022 in cadrul PNRR Componenta 10 —
Fond Local 1.2 — Construirea de locuinte nZEB plus pentru tineri/locuinte de serviciu
pentru specialist din sanatate si invatamant; 1.1.3 — Asigurarea infrastructurii pentru
transportul verde- puncte de reincarcare vehicule electrice, Titlul de apel
PNRR/2022/C10/12, PNRR/2022/C10/11.3, Runda 1;

- Contractul de finantare nr.705/04.01.2023 in cadrul PNRR Componenta 10 —
Fond Local 1.1.2 —Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — ITS/alte
Infrastructurii TIC(sisteme inteligente de management urban/local), Titlul de apel :
PNRR/2022/C10/11.2, Runda 1;

in baza prevederilor:

- art. 16, alin (2) din Legea 153/2017 privind privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Ordonantei de urgentd 124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si
financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de
redresare si rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgent
a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de
redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursablle
si nerambursabile In cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta ;

- Hotararea 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind crlterule pe
baza cédrora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la
art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in
cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeazi proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta;

- Hotararea 1009/2025 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru
privind criteriile pe baza cérora se stabileste procentul de majorare salariald pentru
persoanele prevdzute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
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salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a
posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritiilor publice care
implementeazd proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin
Mecanismul de redresare si rezilienta, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 234/2023 ;

In temeiul prevederilor art. 196, alin. (1), lit.”b” din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Primarul orasului Busteni
emite prezenta
Dispozitie:

Art.l. — Indemnizatia lunara a viceprimarului orasului Busteni, dl. DUTU
SEBASTIAN, se majoreaza cu procentul de 40%, ca urmare a implementarii celor trei
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, pentru care Orasul Busteni are
calitatea de beneficiar, respectiv:

- Contractul de finantare nr.128978/15.11.2022 in cadrul PNRR Componenta 10 —
Fond Local 1.4 —Elaborarea/actualizarea in format GIS a documentatiilor de amenajare a
teritoriului si de planificare urbana, Titlul de apel : PNRR/2022/C10/14, Runda 1;

- Contractul de finantare nr.138054/07.12.2022 in cadrul PNRR Componenta 10 —
Fond Local 1.2 — Construirea de locuinte nZEB plus pentru tineri/locuinte de serviciu
pentru specialist din sanatate si invatamant; 1.1.3 — Asigurarea infrastructurii pentru
transportul verde- puncte de reincarcare vehicule electrice, Titlul de apel
PNRR/2022/C10/12, PNRR/2022/C10/11.3, Runda 1;

- Contractul de finantare nr.705/04.01.2023 in cadrul PNRR Componenta 10 —
Fond Local 1.1.2 —Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — ITS/alte
Infrastructurii TIC(sisteme inteligente de management urban/local), Titlul de apel :
PNRR/2022/C10/11.2, Runda 1 ;

Art.2 — Incepand cu luna ianuarie 2026, cuantumul indemnizatiei viceprimarului
se stabileste dupa cum urmeaza :

Nr. | Functia Indemnizatia Procent de 40% Indemnizatie lunara ca
Crt. lunara aplicat la urmare a aplicarii

indemnizatia acordata procentului de 40%
1 Viceprimar | |- ] D

Art.3 Prezenta dispozitie poate fi contestata in conditiile si in termenele prevazute
de art. 37 din Legea nr. 153/2017 — Legea cadru privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si de Legea
554/2004 a contenciosului administrativ, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare .-

Art4 - Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de
Compartimentul Resurse Umane, iar Compartimentul Administratie Publica Locala o va
difuza celor interesati.-

Art.5. — Prezenta dispozitie se comunici cétre:
- Institutia Prefectului - Judetul Prahova;
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- Compartimentul Resurse Umane — Primaria Busteni ;
- D-IDUTU SEBASTIAN.-

PRIMAR,
Florescu Alexandru

Busteni, 2p, O/ . 2025 Vizat C.F.P.:
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