ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind constatarea incetarii de drept a contractului individual de munca al
d-nei Dinga Violeta Camelia, asistent personal al persoanei cu handicap grav
Caldura Radu Vasile

Avand in vedere :

- cererea nr. 14057/06.09.2023, prin care d-na Dinga Violeta Camelia solicita
incetarea contractului de munca in vederea pensionarii anticipate partiale;

_ Prevederile art.65 din Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.56 alin.(1) lit.”c” din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii -
republicat;

in temeiul prevederilor art. 155, alin.(5), lit. «e» si art. 196, alin. (1), lit.”b” din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul orasului Busteni
emite prezenta
Dispozitie:

Art.1. Incepand cu data de 11.09.2023, contractul individual de munca inregistrat in
registrul general de evidenta a salariatilor cu nr. 4027/ 18.04.2019, al salariatei DINGA
VIOLETA CAMELIA, CNP 2650614290751, inceteaza de drept in temeiul art.56 alin.(1)
lit.c) din Codul muncii, republicat.-

Art.2. — In conformitate cu Regulamentul privind acordarea voucherelor de vacanta
pentru personalul contractual si functionarii publici din cadrul Primariei Orasului Busteni si
serviciile subordonate Consiliului local al orasului Busteni aprobat prin Dispozitia
Primarului nr. 97/2023, d-na Dinga Violeta Camelia va proceda la restituirea voucherelor
de vacanta acordate in anul 2023 si neconsumate pana la data incetarii contractului de
munca. De asemenea, d-na Dinga Violeta Camelia are obligatia de a restitui angajatorului
suportul electronic (cardul). -

Art.3. - Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 de zile calendaristice,
de la comunicare, in scris, la sediul Primariei orasului- Busteni. Impotriva modului de
solutionare a contestatiei, persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.-

Art4. — Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de
Compartimentul Resurse Umane, iar Serviciul Administratie Publica Locala o va difuza
celor interesati.-

Art.5. — Prezenta dispozitie se comunica catre:

- Institutia Prefectului - Judetul Prahova;

- Compartimentul Resurse Umane — Primdria Busteni ;
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- Compartimentul de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara - Primaria Busteni ;

- Serviciul economic — Compartimentul Cheltuieli ;
- D-na DINGA VIOLETA CAMELIA -

PRIMAR,
Ec. Corbu Laurentiu Mj

SECRETAR GEN
Jr.Negutesc

Busteni, 08.65. 023
Nr. Zéﬁ
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