ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
PRIMAR

DISPOZITIE
modificarea Dispozitiei nr. 585/20.12.2023 privind stabilirea indemnizatiei Viceprimarului
orasului Busteni incepand cu data de 01.01.2024

Avand in vedere :

- Raportul de specialitate nr. 2068/06.02.2024 intocmit de Compartimentul Resurse Umane al
Primariei orasului Busteni;

- prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ;

- OUG nr. 152/2022 pentru modificarea si completarea Legii cadru nr.153/2017 privind
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonantei  19/2023 pentru modificarea art. 16 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si pentru completarea art. 5 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele mésuri pentru elaborarea Planului national de
redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile i
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta;

- Ordonantei de urgentd 124/2021 privind stabilirea cadrului institugional si financiar pentru
gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul de redresare si rezilienta, precum
si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele
masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru
accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare i
rezilienta ;

- REGULAMENT-CADRU din 15 martie 2023 privind criteriile pe baza cédrora se stabileste
procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de
infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de
redresare si rezilienta ;

In temeiul prevederilor art.154, alin. (1), art. 155, alin, (1), lit.c) si alin. (4), lit. a), art. 196,
alin. (1), lit.”b” si art. 528 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare ;

Primarul orasului Busteni
emite prezenta
Dispozitie:

Art.1. — Se modifica art.l al Dispozitiei nr. 584/20.12.2023 si va avea urmatorul continut :
“Incepand cu data de 01.01.2024, cuantumul brut al indemnizatiei de care beneficiaza Viceprimarul
orasului Busteni, se stabileste astfel:

Nr. Functia Coeficient | Indemnizatie la Indemnizatie Indemnizatie lunara
Crt. data de majorata cu 5%, ca urmare a aplicarii
31.12.2023 incepand cu procentului de 50%
-lei- 01.01.2024
-lei-
1. | Viceprimar 4.5 10.350 10.868 16.302 ?




Art. 2. — Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 de zile calendaristice, de la
comunicare, in scris, la sediul Primariei orasului Busteni. Impotriva modului de solutionare a
contestatiei, persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa
caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
comunicarii solutionarii contestatiei.-

Art.3 — Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de Compartimentul Resurse
Umane, iar Compartimentul Administratie Publica Locala o va difuza celor interesati.-

Art.4. — Prezenta dispozitie se comunica catre:

- Institutia Prefectului - Judetul Prahova; ,

- Compartimentul Resurse Umane — Primaria Bu;(t; f

- Viceprimarului orasului Busteni. {
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