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ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind majorarea salariului de baza urmare trecerii la gradatia S
a d-nei BORTOLINI IOANA-IRINA, inspector de specialitate IA/S, in cadrul
Compartimentului pentru deservire generala, incepand cu data de 01.10.2023 si
acordarea diferentelor salariale cuvenite

Avand in vedere :

- Cererea nr. 2970/19.02.2024 inaintata de d-na Bortolini Ioana-Irina;

- Raportul de specialitate nr. 3377/26.02.2024 intocmit de catre Comp. Resurse
Umane;

- Prevederile art. 10 din Legea nr. 153/2017 - privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

In temeiul prevederilor art. 196, alin. (1), lit.”b”, din O.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Primarul orasului Busteni
emite prezenta
Dispozitie:

Art.l. — Se dispune majorarea salariului de baza al d-nei Bortolini loana Irina ,
inspector de specialitate IA/S, in cadrul Compartimentului pentru deservire generala de la
data de 01.10.2023, urmare a trecerii la gradatia 5, de la 6.146 lei la 6.299 lei.-

Art.2. — Se dispune stabilierea corecta a salariului de baza al d-nei Bortolini loana
Irina, inspector de specialitate IA/S, in cadrul Compartimentului pentru deservire generala,
la 6.614 lei, incepand cu data de 01.01.2024.-

Art.3. — Drepturile salariale cuvenite se vor recalcula pentru perioada 01.10.2023-
31.01.2024 si se vor acorda diferentele salariale cuvenite.-

Artd. — Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de
Compartimentul Resurse Umane, iar Compartimentul Administratie Publica Locala o va
difuza celor interesati.-

Art.5. — Prezenta dispozitie se comunicd citre:

- Institutia Prefectului - Judetul Prahova;

- Compartimentul Resurse Umane — Primaria Bust

- D-nei Bortolini loana-Irina.-
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