ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
PRIMAR

DISPOZITIE
privind angajarea cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata a d-lui
SORICA MARIUS ALEXANDRU in functia contractuala de ADMINISTRATOR,
grad I, gradatia 3, in cadrul Compartimentului Pentru Deservire Generala

Avand in vedere :

- Referatul nr. 8333/15.05.2024 intocmit de Compartimentul Resurse Umane, prin
care se propune angajarea domnului SORICA MARIUS ALEXANDRU pe functia
contractuala de administrator [ in cadrul Compartimentului Pentru Deservire Generala;

- Raportul final al concursului nr. 8288/15.05.2024 prin care dl. SORICA MARIUS
ALEXANDRU a fost admis pentru ocuparea functiei contractuale de administrator I in
cadrul Compartimentului Pentru Deservire Generala;

- Prevederile H.G. 1336/28.10.2022, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice - Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- Prevederile Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice;

- prevederile art.542, din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul prevederilor art.196, alin.(1), lit.’b” O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul orasului Busteni
emite prezenta
Dispozitie:

Art.1. — Cu data de 17.05.2024, d-1. SORICA MARIUS ALEXANDRU se angajeaza
cu contract individual de munca pe perioada nedeterminata, in functia contractuala de
administrator, grad I, gradatia 3, in cadrul Compartimentului pentru deservire generala.-

Art. 2. - Se stabilesc drepturile salariale corespunzatoare functiei contractuala de
administrator, grad I, gradatia 3, de care va beneficia domnul SORICA MARIUS
ALEXANDRU , dupa cum urmeaza :

a) Coeficient de ierarhizare : 1,56 ;

b) Salariu de baza la gradatia 3: 4.177 lei ;

¢) Se acorda indemnizatia de hrana, in suma de 347 lei, proportional cu timpul

efectiv lucrat, conform Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice.-

Art.3. — Contractul individual de munca se incheie pe durata nedeterminata.-

Art.4. — Durata timpului de lucru este de 8ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana.-

Art.S.- Modificarile contractului individual de munca se vor face prin act aditional.-



Art.6. — Sarcinile de serviciu vor fi cele inscrise in fisa postului, anexa la contractul
individual de munca.-
Art.7. — Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de catre dl.

SORICA MARIUS ALEXANDRU, Comp.Resurse Umane, iar Comp. Administratie Publica
Locala o va difuza celor interesati.-

PRIMAR,
Ec. Corbu Laurentiu Mircga
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