ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
PRIMAR

DISPOZITIA
privind incetarea contractului individual de munca al
d-nei Vlad Iulia, asistent personal al persoanei cu handicap grav

Avand in vedere :

- prevederile art.55 lit “a” si art. 56, lit. *i” din Codul Muncii din 2003 -Legea nr. 53
din 24 ianuarie 2003 — republicata;

in temeiul prevederilor art. 155, alin.(5), lit. «e» si art. 196, alin. (1), lit.”b” din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Primarul orasului Busteni
emite prezenta
Dispozitie:

Art.1. — Cu data de 27.09.2024, inceteaza de drept contractul individual de munca al
d-nei Vlad lulia, asistent personal.-

Art.2. — La data incetarii contractului individual de munca, d-na Vlad lulia are un
numar de 5 (cinci) zile de concediu de odihna aferente anului in curs efectuate si necuvenite.
Salariata va restitui angajatorului suma aferenta, incasata si necuvenita. -

Art.3. — Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 20 de zile calendaristice,
de la comunicare, in scris, la sediul Primariei orasului Busteni. Impotriva modului de
solutionare a contestatiei, persoana nemultumita se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30
de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei;

Art.4 - Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de Compartimentul
Resurse Umane, iar Comp. Administratie Publica Locala o va difuza celor interesati.-

Art.5. — Prezenta dispozitie se comunica catre:

- Institutia Prefectului - Judetul Prahova;

- Compartimentul Resurse Umane — Primaria Busteni ;

- Compartimentul de Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara - Primaria Busteni ;

- D-nei VLAD IULIA.-
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