ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA

ORASUL BUSTENI
VICEPRIMAR CU ATRIBUTIL

DE PRIMAR

DISPOZITIE ' i
rivind angajarea pe perioada determinata a G- ul o
ACHIM VlRGlLlU-CRlSTlAN in functia contractuala de gonsnher, grad IA, gra(lidatéa 4, 1n
cadrul Compartimentului Cabinetul Primarului, pe pc?rloada actualului mandat de
viceprimar cu atributii de primar

Avand in vedere
- rezolutia d-lui Viceprimar cu atributii de Primar pe cererea nr. 21589/23.12.292.4

prin care d-l ACHIM VIRGlLlU-CRlSTlAN solicita angajarea in cadrul institutiel 1n
functia de consilier — Compartimentul Cabinetul primarulut: . n
- Legeanr.l 53/2017 privind salarizarea personalulul plaqt din fondur! p}lt?llce,.

- prevederile art.548, alin.(1) din 0.U.G. nr.57/2019 privmd Codul'e.ldmmlsnfatl\i;

- prevederilor art. 83 lit. “h” din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile i completarile ulterioare 13

- in temeiul prevederilor art.196, alin.(1), lit.’b” 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

Viceprimarul cu atributii de Primar al orasului Busteni
emite prezenta
Dispozitie:

Art.l. — Cu data de 24.12.2024, d-l. ACHIM VIRGILIU-CRISTIAN se
incadreaza in functia contractuala de consilier, grad IA, gradatia 4, in cadrul
Compartimentului Cabinetul Primarului, cu un salariu de baza lunar brut de 7.057 lei.-

Art2. — Contractul individual de munca s€ incheie pe perioada determinata,
respectiv pe perioada actualului mandat de viceprimar cu atributii de primar.-

Art.3. — Durata timpului de lucru este de 8ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana.-

Art.4. — D-1 ACHIM VIRGILIU-CRISTIAN va beneficia si de indemnizatia de
hrana in cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat.-

Art.5.- Modificarile contractului individual de munca s€ vor face prin act aditional.-

Art.6. — Sarcinile de serviciu vor fi cele inscrise in fisa postului, anexa la contractul
individual de munca.-

Art.7. - (1) Solutionarea contestatiilor in legaturd cu stabilirea salariilor de baza,
este de competenta ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data
comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului
de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatia in termen de 30 de zile
calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti



nte potr'w'\t \egii, n termen de 30 de zile ca\endar'\st'\ce de \a data comunicarit
3 de urgentd sicu precadere.
atre 4-\

compete
solutionaril contestatiel. Instanta s¢ pronunt ' .
derile prezentel dispozitii vor fi aduse la indeplinire de. C .
jar Comp. Administratie Publica

Art.8. — Preve
ACHIM V\RGlLlU-CRlSTlAN, Comp.

Locala o va difuza celor interesati.-
Art.9. — Prezenta dispozitie s€ comunica catre:
Institutia Prefectului - Judetul Prahova;

- Compartimentu\ Resurse Umane — Primaria Bustent ;

D-lui ACHIM

Resurse Umane,

VIRGILIU -CRISTIAN -

Vizat C.F.P.:

Busteni, 23.12.2024
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