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JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Planului de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2022

Consiliul Local intrunit in sedintd extraordinard in data 22.02.2022:

Avand in vedere:

-Referatul de aprobare nr. 2357/17.02.2022 al Primarului Orasului Busteni Ec. Corbu
Laurentiu Mircea,

-Raportul de specialitate nr. 2361/17.02.2022 intocmit de Comp. Asistenta sociala si Autoritate
tutelara- Inspector Visan Cornelia Catalina,

-Avizele de specialitate ale: Comisiei nr. 1 ( Economica ) - pentru programul de dezvoltare
economico ~ sociala, buget — finante , administrarea domeniului public si privat al orasului , servicii s
comert si turism ‘ ; Comisiei nr. 2 ( Urbanism ) — pentru amenajarea teritoriului , urbanism ,
realizarea lucrarilor publice , conservarea monumentelor si de arhitectura ; Comisiei nr. 3 (Juridice )
— pentru administratie publica, drepturile omului, problemele minoritatilor, Juridica, disciplina, relatiile
cu cetatenii, apararea ordinii publice , invatamant, sanatate, familie, munca si protectie sociala |
protectie copii, cultura, culte, sport, protectia mediului , ecologie™ ;

Tinind cont de:

- Legea nr.17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare;

- Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

- Legeanr.416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificérile $i completarile ulterioare.

- Hotdrérea Guvernului nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parin{i plecati la munca in strainitate $1 a serviciilor de care
acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea
dintre directiile generale de asistenfd sociald §i protectia copilului si serviciile publice de
asistenta sociald si a modelului standard al documentelor elaborate de citre acestea

- art.112 alin.(3) 1i.b si art.118 din Legea nr.292/2011 a asistenfei sociale cu completarile $i
modificdrile ulterioare,

- Legeanr.273/2006, privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterjoare;

- Legea nr.161/2003 privind unele masuri bentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatii publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare

- art.3 alin (2) lit.b) din H.G. nr 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor-cadru de organizare
si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal, in  domeniul organizarii,  administrarii  si  acordarii serviciilor
sociale,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare,



HOTARASTE;:
Artl Se aprobi Planuy] anual de

actiune privind  serviciile sociale
anul 2022,

conform anexei care face parte integranti din prezenta hotirire,
Art.2 Prezenta hotarire va fi

pentru

dusa la indeplinire de catre Directia de asistenta social
Primariei orasului Busteni, jar Compartimentul Administratiei Publice Locale o va difuza

interesate si o va publica pe site-ul oficial al institutiei.
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PLAN ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale pentru anul 2022

Planul anual de actiune privind serviciile sociale oferite de Serviciul Public de Asistenta
Sociala se elaboreazi in conformitate cu masurile si actiunile prevazute in strategia de dezvoltarea
serviciilor sociale la nivelul judetului Prahova $i cu prevederile Legii nr. 292/2011 a asistentei
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:
- a urmare a unor modificari aparute in structura Serviciului Public de Asistenta Sociali;
- ca urmare a modificarii say aparitiei unor acte legislative.

Din perspectivi functionald, acordarea serviciilor de asistenta sociala este conceputd ca un
sistem de actiuni specifice, care trebuie sj asigure realizarea obiectivulyi sau major: asistarea
persoanelor care, din cauza unor motive de naturi economica, fizicd, psihici sau sociald, nu au
posibilitatea si-si asigure nevoile sociale minime, si-si dezvolte propriile capacititi si competente
pentru integrarea social.

Planificarea este un proces sistematic prin care Directia de Asistenta Sociala isi defineste

anumite priorititi esentiale pentru indeplinirea misiunii sale,

Rolul planificarii este de a ajuta institutia:
-sa 1si defineasca obiectivele si orientarile;
-sd 1si defineasci prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;
-sa identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadru] institutiei.

statul;

¢) universalitatea, potrivit cireia fiecare persoand are dreptul la asistentd sociali, in
conditiile prevazute de lege;

d) respectarea demnitatii umane, potrivit cidreia fiecirei persoane i este garantati
dezvoltarea libera si deplini a personalitatii, fi sunt respectate statutu] individual si social si dreptul

impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

situatiei particulare de viatd a fiecarui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza
unor situatii de urgenta care pot afecta abilititile individuale, conditia fizica si mentala, precum sj
nivelul de integrare sociala a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuala consts
inclusiv in masuri de sustinere adresate membrilor familiej beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, instituiile publice si
private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitétii stabilesc obiective comune, conlucreazi si mobilizeazs toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditii de viati decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit cdreia beneficiari participd la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de



suport social si se implici activ in viata comunititii, prin intermediul formelor de asociere sau
direct, prin activititi voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h) transparenta, potrivit cireia se asigurd cresterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fatd de cetitean, precum si stimularea participarii active a
beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

i) nediscriminarea, potrivit cireia persoanele vulnerabile beneficiazi de misuri si actiuni de
protectie sociala fir restrictie sau preferinta fatd de rasa, nationalitate, origine etnicd, limbd, religie,

J) eficacitatea, potrivit cireia utilizarea resurselor publice are in vedere indeplinirea
obiectivelor programate pentru fiecare dintre activitati si obtinerea celui maji bun rezultat in raport

k) eficienta, potrivit cireia utilizarea resurselor publice are la bazi respectarea celui mai bun
raport cost-beneficiu;

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit cireia fiecare persoand are dreptul de a
face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurdndu-se ci aceasta nu ameninta
drepturile sau interesele legitime ale celorlalti;

m) activizarea, potrivit cireia masurile de asistentd sociald au ca obiectiv final incurajarea
ocuparii, in scopul integririi/reintegrarii sociale si cresterii calitatii vietii persoanei, si intirirea
nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistentd sociald, potrivit ciruia pentry
aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit cireia serviciile sunt organizate cit maj aproape de beneficiar,

de mdsuri si servicii din domeniul economic, educational, de sandtate, cultural, etc.;

q) concurenfa si competitivitatea, potrivit cirora furnizorii de servicii sociale publici si
privati trebuie si se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate si sdbeneficieze de
tratament egal pe piata serviciilor sociale;

r) egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fira niciun fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitatile de implinire si dezvoltare personald, dar si la masurile si actiunile de
protectie sociali;

s) confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul
la pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si
situatia de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit cireia toate persoanele care dispun de resurse socioeconomic similare,
pe aceleasi tipuri de nevoi, beneficiazi de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit cireia beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale se¢ adreseazi
celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acorda in functie de veniturile si bunurile acestora;

v) dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit ciruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

Planul de dezvoltare a serviciilor sociale prevede cel putin urmitoarele categorii de
informatii:

a) identificarea persoanelor aflate in nevoie sociala si serviciile de care au nevoie;

b) categoriile si tipurile de servicii sociale destinate acestor beneficiari;

¢) priorititile de finantare a serviciilor sociale;

d) bugetul propus pentru finantarea serviciilor sociale.



ocupate in prezent si 1 vacant, respectiv 26 de posturi de executie, din care 25 de posturi ocupate sj
1 post vacant,1 post de conducere vacant.

Obiectivul principal il constituie identificarea si protejarea persoanelor care, datoritd unor
motive de naturid economics, fizica, psihici sau sociald, nu au posibilitatea si isi asigure
nevoilesociale, si isi dezvolte propriile capacititi si competente pentru participarea activa la viata
sociald. In acest sens dezvolta actiuni de informare la nivelul comunititii in ceea ce priveste
serviciile oferite si beneficiile acestora pentru persoanele si familiile aflate in situatii dedificultate,
vulnerabilitate.

Obiectul serviciului il constituie acordarea de prestatii sociale si servicii sociale cu caracter
primar si specializat, menite sa asigure prevenirea, limitarea sau inlaturarea efectelor temporare sau
permanente ale situatiilor de risc din domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure,
persoanelor varstnice, persoanelor cu handicap, precum si a oriciror persoane aflate in nevoie ce pot
genera marginalizarea sau excluderea sociala.

Scopul este de a actiona in directia imbunatitirii conditiilor de viata a persoanelor aflate in
nevoie sociald, a persoanelor cu handicap, de a promova si apdra drepturile acestora.

Bunistarea cetatenilor presupune asigurarea unui echilibru financiar durabil si nu se poate
face decét prin dezvoltarea unui sistem de protectie sociali de calitate ridicata. Astfel, prestatiile
sociale trebuie  diversificate  luind in  considerare  evaluarea nevoilor reale ale
persoanelor/grupurilor/comunité;ilor, incercand totodata a se evita dependenta de sistem prin
dezvoltarea laturilor »active’” ale protectiei sociale: ocupare, servicii sociale.

Institutia urmareste realizarea scopului prin acordarea de prestatii si servicii sociale:

L. Prestatiile sociale acordate sunt;

~ ajutorul social, ajutorul de inmormantare, ajutoare de urgentd, conform Legii
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile
ulterioare;

— prestatii financiare exceptionale prevazute de legea nr.272/2004-privind protectia
si promovarea drepturilor copilului;

— alocatia pentru sustinerea familiei, conform Legii nr.277/2010;

— ajutorul pentru incilzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau petrolieri conform
Legii nr. 226/2021-privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie;

— ajutorul pentru incilzirea locuintei cu gaze naturale si energie electricd, conform
Legii nr. 226/2021-privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabi] de energie;

— alocatii de stat, in baza Legii nr.61/1993;

— indemnizatii/stimulent de insertie pentru cresterea copilului pani la varsta de 2
ani, respectiv 3 ani, pentru copilul cu handicap, conform O.U.G. nr. 111/2010 cu
modificarile si completarile ulterioare;

— indemnizatia cuvenity persoanelor cu handicap sau reprezentantilor legali aj
copilului/adultului cu handicap grav, acordati in baza Legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicats, cu
modificrile si completérile ulterioare;

— distribuirea laptelui praf pentru nou nascuti in conformitate cu prevederile Legii
nr. 123/2001;

— tichete sociale pentru gradinitd, acordate in baza Legii nr.248/2015 privind
stimularea participarii in invatimantul prescolar a copiilor provenind din familij
defavorizate;



II.  Serviciile sociale acordate sunt:
¢ servicii de informare - obiectivul principal il constituie dezvoltarea de actiuni de informare

acestora pentru persoanele si familiile aflate in situatii de dificultate, vulnerabilitate sau risc
social, situatii ce pot genera marginalizarea sau excluderea sociali. Prin actiunile de
informare se urmareste: informarea cu privire la drepturile si obligatiile sociale ale
persoanelor defavorizate; congtientizarea in randul persoanelor defavorizate a problemelor
legate de adresabilitatea si accesibilitatea serviciilor sociale; informarea la nivel local cy
privire la procesul de incluziune socials.

¢ consiliere sociald, servicii de ingrijire la domiciliu pentru persoanele cu handicap grav -
obiectivul principal il constituje acordarea unei consilieri adaptatd nevoilor cetateanului ceea
ce presupune din partea reprezentantului institutiei o explorare aprofundati a problemelor si
totodati o explorare a solutiilor alternative in vederea depdsirii situatiei de risc in care se afla
cetdteanul.

Serviciile de fngrijiri 1a domiciliu ofera trei categorii diferite de interventii:
a) - interventii sociale care constau in informarea despre diferite drepturi si facilitarea accesului la:
incadrare in grad de handicap; sprijin pentru plata unor servicii i obligatii curente: impozite,
telefon, electricitate, televiziune prin cablu, intretinere; ajutor pentru menaj si cumpdrituri;
b) - interventii socio-medicale care constau in igiena persoanei; alimentarea persoanei dependente;
servicii de kinetoterapie, masaj si gimnastica medicald; insotirea persoanei la serviciile medicale,
¢) - interventiile medicale care constau in monitorizarea parametrilor fiziologici: temperatura,
respiratie, tensiune; administrarea medicamentelor; ingrijirea plagilor simple, a escarelormultiple si
alte tipuri de interventii.

Prestatiile si serviciile sociale, oferite de catre Primaria Oras Busteni prin departamentul de

specialitate, se adreseazi locuitorilor orasului Busteni care se afla in situatie de nevoie social si
care indeplinesc conditiile legale de acordare a acestora.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunititire a sistemului de asistenta
sociald, date detaliate privind numdrul gi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse a fi infiintate, bugetul estimat $1 sursele de finantare.

in cadrul Directiei de Asistentd Sociald din cadrul Primariei Orasului Busteni, masurile de
asistentd sociald se realizeazi consecvent si cu prioritate in favoarea persoanelor si familiilor in
dificultate sau susceptibile de a deveni social-dependente, pentru prevenirea sau ameliorarea
situatiei de dificultate $i atenuarea consecintelor acesteia, precum si pentru mentinerea unuj nivel
decent de viata al persoanei sau familiei.



CAPITOLUL I
OBIECTIVE GENERALE,

Pentru anul 2022, Directia de Asistenta Sociald isi propune urmatoarele obiective generale:

1. Instruirea personalului. Participarea personalului la cursuri de instruire si perfectionare, in
vederea asigurarii unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii.

2. Crearea unui sistem coerent in ceea ce priveste activitiitile de asistenta sociali in orasul
Busteni. Realizarea unei baze informatizate de date cu privire la beneficiarii de servicii
sociale/beneficii sociale, oferite in cadrul Directiei de Asistenta Sociala..

3. Eficientizarea activititii din cadrul DAS:

— stabilirea sarcinilor;

— actualizarea fiselor de post;

— actualizarea procedurilor de lucru;

— stabilirea responsabilitatilor;

— aducerea la cunostinta i insusirea procedurilor operationale de citre persoanele cu atributii
in domeniu.

4. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor din domeniul social, in functie de nevoile

identificate:

— identificarea nevoilor prin consultarea beneficiarilor si a altor factori interesati din
comunitate;

— stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest
sens;

— folosirea experientei acumulate si consultarea personalului implicat in furnizarea de servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete:

— referirea cazurilor spre organizatii sau institutii, furnizoare de servicii sociale sau de alti
naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei.

5. fmbunﬁtﬁtirea continua a calitatii serviciilor sociale:

— evaluarea continui a personalulu si a nevoilor de formare profesionali a acestora;

— Intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de nevoile
personalului, schimbarile legislative si inand cont de nevoile existente in comunitate:

~ asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii;

— folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;

— monitorizare si evaluare continua a calitatii serviciilor;

— acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie de
prioritatile identificate in urma evaludrii si monitorizarii;

— valorificarea feedback-uluj primit de la beneficiari, parteneri, comunitate.

6. Promovarea activitatilor de asistenta sociali in comunitate:
realizarea unor campanii de informare in comunitate despre:
- asistenta sociali si rolul asistentej sociale in comunitate;
- drepturi i obligatii de asistentd sociala;
- realizarea si distribuirea de materiale informative cu privire la masurile de asistentd
sociala;



- implicarea factorilor de decizie (consilieri locali, primar, viceprimar, administrator public) in
problematica social;

- implicarea comunititii locale in sustinerea si dezvoltarea activitdtilor derulate:

- participarea si implicarea reprezentantilor institutiei in intalnirile organizate de citre AJPIS sj
DGASPC Prahova si alte structuri reprezentative ale comunititii.

7. Promovarea participirii si colaborarii intre toti factorii implicati in domeniul social:
— identificarea potentialilor parteneri din comunitate si tnaintarea de propuneri de colaborare:
— incheierea de conventii de parteneriat;

— crearea unei retele de sustinere, pentru persoanele aflate in nevoie, prin implicarea ct mai
multor factori din comunitate (familie, institutii, organizatii, etc.) in rezolvarea problemelor
acestora;

— implicarea beneficiarilor in viata sociald a comunitatii,

8. Promovarea preventiei ca masuri de importantd majora in activitatea de asistenti
sociala:

— identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social:

— informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;

— implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de preventie.

CAPITOLUL I
BENEFICIILE SOCIALE

Directia de Asistentd Sociala prin compartimentele sale, din cadrul Primdriei Orasului
Busteni vine in sprijinul persoanelor defavorizate oferind consiliere si informare in vederea
acorddrii tuturor beneficiilor sociale, conform legislatiei in vigoare.

Beneficiile de asistenta sociali reprezintd o forma de suplimentare sau de Substituire a
veniturilor individuale/familiale obtinute din munci, in vederea asigurdrii unui nivel de trai
minimal, precum si o forma de sprijin in scopul promovarii incluziunii sociale si cresterii calititii
vietii anumitor categorii de persoane ale caror drepturi sociale sunt prevazute expres de lege.

Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala. In cursul anului 2021, au fost in platd 15 dosare de ajutor
social, pentru care s-au alocat lunar 3258 lei, cheltuiala anuala fiind de 39.096 lei. Pentru suma
respectivd, au fost efectuate 768 de ore de munca in folosul comunitatii. Estimam ¢4 in anul 2022,
numarul dosarelor pentru acordarea ajutorului social va scadea la aproximativ 37.392 lei, deoarece
unii beneficiari nu se mai incadreaza.

Din fondurile de Ia bugetul local se plateste ajutorul pentru incalzirea locuintei cu
lemne,pentru  beneficiarii Legii  416/2001, privind  venitul  minim garantat, cu
modiﬁcérilecompletérile ulterioare. Pentru sezonul rece noiembrie 2021 - martie 2022, nu am avut
cazuri.

2. Indemnizatia lunari si plata asistentilor personali pentru persoanele cu handicap
grav.

Indemnizatia lunara i plata asistentilor personal pentru persoanele cu handicap grav se
acorda conform Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare. In conformitate cu prevederile



acestei legi, rolul institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea amelioririi situatiei acestora, astfel
incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere.

in cursul anului 2021, numarul mediu lunar de persoane care au beneficiat de drepturile
prevazute de lege (asistent personal sau indemnizatie lunara), a fost de 138, urmare a incadrarii
acestora in gradul de handicap ,,grav", pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv. Comisia pentru Protectia Copilului din subordinea
Consiliului Judetean Prahova. Suma totali platitd, in anul 2021, pentru plata asistentilor personali si
a indemnizatiilor lunare, a fost de 1.602.085 lei.

Pentru anul 2022 estimam un numar mediu lunar de cca 138 indemnizatii si 28 asistenti
personali, ceea ce presupune o cheltuiala anuala de aproximativ 1.125.752 lei pentru indemnizatiile
lunare si 476.333 lei pentru plata drepturilor salariale ale asistentilor personali. Totodati, s-a avut in
vedere si cheltuiala cu plata indemnizatiei anuale la care are dreptul persoana cu handicap grav, pe
perioada efectudrii concediului de odihna de citre asistentul personal.

3. Ajutoarele de urgenti si ajutoarele de inmormantare.

Pentru anul 2022, estimam suma de 20.000 lei de la bugetul local pentru ajutoarele de
urgentd, suma care include si ajutorul de inmormantare ce se acorda in baza Legii 416/2001 privind
venitul minim garantat, cu modificirile si completarile ulterioare.

4. Alocatia pentru sustinerea familiei.

Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda in baza Legii 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ca forma de sprijin pentru
familiile cu venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in varstd de pand la 18 ani, care
frecventeazd o forma de invitimant. Sumele necesare sunt asigurate de la bugetul de stat, prin
Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala.

Anul 2021 a debutat cu 5 dosare, fird a maj fj inregistrate alte dosare, pani la finele anului.

Estimam ca si in anul 2022, numarul de beneficiari ai acestei legi se va mentine redus.

5. Ajutorul pentru incalzirea locuintei.

Conform Legii nr. 226/2021-privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru
consumatorul vulnerabil de energie, se acordd din fonduri de la bugetul de stat, familiilor si
persoanelor singure cu venituri reduse. Daci numirul beneficiarilor, pentru perioada noiembrie
2020- martie 2021, a fost de: 9 - ajutor pentru incalzirea locuintei cu gaze naturale, 2- ajutor pentru
incélzirea locuintei cu lemne, pentru sezonul rece noiembrie 2021- martie 2022 au fost inregistrate
si solutionate favorabil, 72 cereri de ajutor pentru incalzirea locuintei cu gaze naturale si 5 pentru
ajutor de incalzire a locuintei, cu lemne. Estimam ci numarul cererilor in perioada sezonului rece
noiembrie 2022-martie 2023 se va mentine, urmare majorarii preturilor la conbustibil.

6. Distribuirea laptelui praf pentru nou-nascuti.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 321/2001 privind acordarea gratuitd de lapte praf
pentru copiii cu vérste cuprinse intre 0-12 luni, se acorda gratuit lapte praf, formula pentru sugari,
copiilor cu varste cuprinse intre 0-12 luni care nu beneficiazd de lapte matern. In anul 2021, am
avut un numar de 43 solicitdri pentru lapte praf'si s-au acordat in total un numar de 126 cutii.

Costul laptelui praf se suporta din fonduri de la bugetul de stat.

7. Acordarea alocatiei de stat pentru copii.

Alocatia de stat se acordi in baza Legii nr. 61/1992 privind alocatia de stat pentru
copii,tuturor copiilor in vérsta de pand la 18 ani, sau pani la finalizarea cursurilor scolare medii.
Incursul anului 2021, au fost inregistrate si solutionate favorabil 53 dosare, dintre care 39 pentru
copii nou nascuti in tara, 6 dosare pentru copii nascufi in strainitate si 8 pentru copii incadrati in



grad de handicap. Plata alocatiei de stat pentru copii se asigurd din bugetul de stat, prin Agentiile
Judetene pentru Pliti si Inspectie Sociali.

8. Indemnizatia/stimulentul de insertie.

Indemnizatia/stimulentul de insertie/sprijinul lunar se acordi conform O.U.G. nr. 11 1/2010,
cu modificarile §i completarile ulterioare, pentru cresterea copilului pénd la implinirea varstei de 2
ani, respectiv 3 ani, pentru copilul cu handicap. In cursul anului 2021, au fost inregistrate si
aprobate 43 dosare pentru indemnizatie, 19 dosare pentru acordarea stimulentuluj de insertie si 1
(un) dosar pentru acordarea sprijinului lunar, persoanei cu handicap care are in ingrijire un copil cu
handicap, pana la implinirea vérstei de 7 ani, de citre copil. Plata acestor drepturi se asigura din
bugetul de stat, prin Agentiile Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala.

9. Acordarea tichetelor sociale pentru gradiniti.

Tichetele sociale pentru gridiniti sunt acordate in baza Legii nr.248/2015 privind stimularea
participarii in invatimantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate,valoarea unui
tichet fiind de 100 lei/luna, incepand cu luna ianuarie 2021. Pentru anul scolar 2021-2022, nu s-a
inregistrat nicio cerere privind acordarea acestui drept.

10. Acordarea tichetelor sociale pe suport electronic pentru sprijin educational.

Prin Ordonanta de Urgentd nr. 133/2020 s-au stabilit unele misuri pentru sprijinirea
categoriilor de elevi cei mai defavorizati, din invitamantul prescolar, primar si gimnazial, in
vederea incurajarii frecventdrii scolii. In acest sens, s-a stabilit acordarea de tichete sociale pe suport
electronic, ca masura de sprijin educational, ce are ca sursi de finantare Programul Operational
POAD 2014-2020, valoarea unui tichet social fiind de 500 lei/an scolar.

Pentru anul scolar 2020 - 2021, au fost inregistrate 20 cereri pentru acordarea acestui drept,
numdrul copiilor beneficiari fiind 20.

11. Acordarea tichetelor sociale pe suport electronic pentru masa caldi.

in contextul pandemiei COVID-19, pentru a se evita manifestarea riscului de saricie
extrema in randul populatiei cele mai expuse si pentru reducerea impactului socio-economic asupra
grupurilor vulnerabile, prin Ordonanta de Urgenta nr.115/2020 s-au stabilit unele masuri pentru
sprijinirea categoriilor de persoane considerate cele mai defavorizate, care si beneficieze de masi
caldd, prin acordarea de tichete sociale pe suport electronic pentru mese calde. In acest sens, s-a
stabilit ca cele mai afectate categorii de persoane sunt pensionarii cu veniturie echivalente
indemnizatiei sociale pentru pensionari in varsta de 75 ani impliniti §i peste aceastd varsti, precum
si persoanele fard adapost.

Pe raza orasului Busteni, au fost identificati 21 de beneficiari pensionari, pentru care au fost
emise 21 de tichete sociale cu aceasta destinatie, insd numai 15 au fost distribuite citre beneficiari,
celelalte devenind neeligibile, 1 (unu) prin decesul beneficiarului, 2 au fost refuzate, 1 dintre
beneficiari si-a schimbat domiciliul in alta localitate $i 2 (doi) beneficiari au depisit limita de venit
prevézutd de lege.

Valoarea nominald a unui tichet social este de 180 lei/lund, contravaloarea nominali a
tichetelor, precum si costul emiterii suportului electronic fiind achitate de Ministerul Fondurilor
Europene, avénd ca sursa de finantare Programul Operational POAD 2014-2020. Tichetele sociale
pe suport electronic pentru mese calde se alimenta lunar.

12. Protectia copilului.

Prin Compartimentul Servicii si Prestatii Sociale din cadrul Directiei de Asistenti Sociali de
la nivelul Primariei sunt propuse diverse misuri de protectie, ca de exemplu plasamentul familial,
institutionalizarea sau asigurarea unui asistent maternal pentru copiii de pe raza orasului Busteni si
reintegrarea in familiile naturale a minorilor care au beneficiat de misuri de protectie speciala.



Cazurile sunt inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Prahova, care analizeazi situatia minorilor si instituie 0 masura de protectie specifica fiecarui caz in
parte. Masurile de protectie speciald, instituite pentru copiii aflati in diverse situatii de risc sunt
monitorizate periodic. Cheltuielile necesare pentru protectia si promovarea drepturilor copilului
sunt alocate din fonduri de la bugetul de stat. Prin Compartimentul de Asistenta Sociala si
Autoritate Tutelara, se monitorizeazi toti copiii aflati in situatii de risc de pe raza orasului Busteni.

In vederea prevenirii separdrii copiilor de familiile naturale sau extinse, se vor efectua
anchete sociale si vor fi monitorizate permanent familiile cu copii, aflate in situatie de risc, astfel
incat vor fi propuse masuri de protectie speciald, numai acolo unde situatiile constatate impun acest
lucru. De asemenea, compartimentul monitorizeazi si supravegheaza copiii care practici cersetoria
si vagabondajul, fiind luate masurile corespunzatoare, monitorizeaza copiii cu parinti plecati la
munca in stréinatate, consiliaza si sprijind familiile in vederea delegarii autorititii parintesti, in anul
2021 fiind consiliate doua familii in aceasta situatie din care doar o familie a obtinut o astfel de
delegare, pe cale judecatoreascd, cealalta fiind in curs de solutionare a delegarii temporare, s-au
intocmit fise de monitorizare periodica (la interval de 6 luni). [n anul 2021, au fost identificati 36 de
copii cu parinti plecati la munci in straindtate, dintre care nici un copil cu ambii parinti plecati, 2
copii cu périnte unic sustinitor plecat si 34 de copii care au un singur parinte plecat la munci in
striinatate.

Pentru prevenirea abandonului scolar, serviciul nostru monitorizeazi situatia scolard a
copiilor si tinerilor aflati in situatii de risc din evidentele noastre sau ca urmare a sesizdrilor primite.
In anul scolar 2010-2021 nu au existat cazuri de abandon scolar.

Alaturi de institutiile de invitamant, personalul din cadrul DAS a participat si va participa la
obtinerea unor drepturi banesti pentru elevi si studenti, prin efectuarea anchetelor sociale.

Directia de Asistenta Sociali prin Compartimentul Servicii si Prestatii Sociale va mentine si
dezvolta in anul 2022, colaborarea cu toate institutiile statului, precum $1 cu asociatiile, fundatiile
sau ONG - urile care se ocupa de problematica copiilor si tinerilor.

CAPITOLUL II1
SERVICIILE SOCIALE

1. Analiza diagnostic a situatiei actuale in domeniul serviciilor sociale

Serviciile sociale, conform Legii asistentei sociale nr.292/2011 (articolul 27 alin.1),
reprezintd activitatea sau ansamblul de activititi realizate pentru a raspunde nevoilor sociale,
precum si celor speciale, individuale, familiale sau de grup, in vederea depisirii situatiilor de
dificultate, prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociald, promovdrii incluziunii sociale si
cresterii calitatii vietii.

Finantarea Directiei de Asistenta Sociala se asigura din bugetul local al Orasuluj Busteni.
Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistenta sociala se asigura din buget local, bugetul
de stat, din donatii, sponsorizari si alte forme private de contributii banesti, potrivit legii.

Este necesara o retea extinsi si coordonatd de servicii interconectate pentru a rezolva cele mai
multe dintre problemele sociale persistente din orasul Busteni, incluzand neglijarea si abuzul asupra
copiilor, participarea redusa la invitimantul prescolar si abandonul sau pardsirea timpurie a scolii,
somajul in randul tinerilor, serviciile medicale primare insuficiente, locuintele sociale prea putine
sau subdezvoltarea serviciilor de suport pentru o gami largd de nevoi (precum dizabilitatile,
dependenta de droguri si alcoolismul,violenta in familie, lipsa de adapost si nevoile de integrare ale
fostilor detinuti). Beneficiile sociale nu pot sa rezolve singure problemele sociale existente. De
aceea, trebuie dezvoltate pachete de suport pentru grupurile cele mai vulnerabile care si integreze

beneficiile sociale cu serviciile sociale cu scopul promovarii integrarii depline a membrilor acestor
grupuri in societate.



Grupurile vulnerabile identificate sunt cele excluse de pe piata fortei de munca, din sistemul
de educatie, sanitate, locuire si alte servicii. Cele mai mari categorii includ copiii aflati in situatii
dificile, persoane cu dizabilitati, persoane varstnice singure sau dependente §i romi.

In Strategia de Dezvoltare Durabila a Orasului Busteni 2021-2027, unul dintre obiectivele
principale il constituie :-,, Imbunatatirea semnificativa a calitatii vietii cetatenilor din orasul Busteni
intr-un climat de incluziune sociald” —si are ca prioritati creearea de adaposturi sociale pentru
persoanele vulnerabile si un centru de permanenta medicala si serviciu de ambulanta, construirea de
locuinte pentru tineri/ locuinte de necesitate/ locuinte de serviciu pentru specialistii din sanatate si
invatamant; o alta prioritate o constituie imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice prin
diversificarea gamei de servicii sociale disponibile la nivelul orasului Busteni (CLUBUL
SENIORILOR).

CAPITOLUL IV
MONITORIZAREA PLANULUI ANUAL DE ACTIUNE

Pentru a urmiri eficienta obiectivelor stabilite in cadrul Planului anual de actiune este
nevoie de o monitorizare permanenti si de evaluarea rezultatelor activitatilor intreprinse.
Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmirind obiectivele acestuia.
Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt autoritatile
administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in functie de atributii. Pe
parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare urmatorii indicatori:
— prevenirea si combaterea sdriciei si a riscului de excluziune sociald;
— misuri de Tmbunititire a calitatii vietii beneficiarilor ca urmare a serviciilor
acordate;
— stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul in functie de nevoile aparute.
Implementarea Planului anual de actiune, se face cu participarea tuturor serviciilor si
compartimentelor institutiei, a personalului, a partenerilor, a beneficiarilor si a altor factori
interesati din comunitate.
Monitorizarea si evaluarea Planului anual de actiune se face de citre compartimentele din
cadrul Directiei de Asistenta Sociala.



