ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

privind stabilirea salariului de baza pentru functia public de executie vacant,
de inspector, clasa I gradul professional debutant din cadrul Serviciului
urbanism si amenajarea teritoriului, cadastru comunitar, protectia mediului,
registrul agricol, transport, patrimoniu, spatiu locative, concesiuni, S.5.M,
G.D.P.R.

Consiliul Local al orasului Busteni, intrunit in sedintd ordinara din data de
29.03.2022,

Avand in vedere :

Referatul de aprobare al Primarului, nr.3341/08.03.2022;

Raportul de specialitate nr. 3361/08.03.2022, intocmit de Compartimentul Resurse
Umane;

Avizele de specialitate ale Comisiei nr.l (Economica)- pentru programul de

orasului , servicii, comert si turism, cooperarea institutionala pe plan intern sau extern;
Comisiei nr.2(Urbanism)- pentru amenajarea teritoriului, urbanism, realizarea lucrdrilor
publice , conservarea monumentelor si de arhitectura, atribuirea sau schimbarea in
conditiile legii, denumiri de strizi, de piete si obiective de interes public local, Comisiel
nr.3 ( Juridica) - pentru administratie publica locala, drepturile omului , problemele
minoritatilor , juridicd, discipling, relatii cu cetdtenii, apdrarea ordinii publice, Invdjamant,
sinatate, familie, munci si protectie sociala, protectiv copii, culturd, culte, sport, protectia
mediului, ecologie.
in baza prevederilor:

» Hotirarii Consilinlui Local Busteni nr. 191/23.11.2021 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului oragului Busteni si a serviciilor publice de
interes local din subordinea  Consiliului Locol Busteni si aprobarea organigramel,
statului de functii, conforni carora a fost infiinfatd functia publicd de executie,
vacantd, de inspector, clasa I, gradul profesional debutant in cadrul Serviciului
urbanism si amenajarea teritoriului, cadastru comunitar, protectia mediuluj,
registrul agricol, transport, patrimoniu, sp.locativ, concesiuni, $.S.M., G.D.P.R.;

5 Hotirarii Consiliului Local Busteni nr.52/19.03.2018 privind stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primarie

orasului Busteni si pentru personalul contractual al Serviciului de administrare a
pietei agroalimentare, bazelor sportive si parca rilor;
» art. 11 alin. (4) din Legea nr. 153/2017 conform carora nivelul veniturilor
salariale se stabileste fari a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de
f



viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de
venituri si cheltuieli;

» art. 13 alin. (1) si art. 38 alin. (2) lit. ¢) si f), si ale anexei nr. IX din Legea nr.
153/2017 coroborate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 937/2018 pentru
stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata conform carora
indemnizatia lunara a viceprimarului oras {pana la 10.000 locuitori) este de
4,5 % 2.080 lei =9.360 lei;

> art. 1 alin. (2) din QUG nar. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative, potrivit carora, in anul 2022, incepand cu data de 1 ianuarie,
indeminzatiile lunare pentru functiile de deminitate publica si functiile asimilate
acestora, prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2021;

» art. 11 alin. (2) din Legea nr. 153/2017: "Nomenclatorul functiilor necesare
desfasurarii activitajilor specifice fiecarel institufii sau autoritdti a administratiel
publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VI cap. 1 it
A pet. I si cap. It A pet. V7
art. 10 din Legea nr. 153/2017;

» art. 1si2 din Hotdrdrea nr.1.071 din 04 octombrie 2021 pentru stabilirea salariului
minim brut pe tard garantat in platd publicatd in MM.Of. nr.950/05 octombrie 2021;

» Hotiararea Guvernului nr.1071/04.10.2021 privind stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata;

In temeiul art. 129 alin.2 lit.c, art.139 alin.3 lit. g si art.196 alin.1, lit. a din OUG
nr.57/2019, privind Codul Administrativ actualizat;

HOTARASTE:

Art.1 - Incepand cu data prezentei hotarari, se aproba salariul de bazd pentru
functia publica de executie, vacantd, de inspector, clasa I, gradul profesional debutant in
cadrul Serviciului urbanism si amenajarea teritoriului, cadastru comunitar, protectia
mediului, registrul agricol, transport, patrimoniu, sp.locativ, concesiuni, S.S.M., G.D.P.R,
salariu obtinut prin -

- aplicarea coeficientului de 1,3 stabilit prin HCL nr.52/19.03.2022, la salariul
de bazi minim brut pe tard garantat in platd , respectiv 2.550 lei lunar
conform Hotararii nr. 1071/04.10.2021 - ,,pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tard garantat in plata, cu aplicare din 01 ianuarie 2022 ;

Art.2. In cazul modificarii salariului de baza minim pe tard garantat in plata salariul
de baza pentru functia publici de executie, vacanta, de inspector, clasa I, gradul
profesional debutant in cadrul Serviciului urbanism si amenajarea teritoriului, cadastru
comunitar, protectia mediului, registrul agricol, transport, patrimoniu, sp.locativ,
concesiuni, $.5.M., G.D.P.R,, se va stabili prin dispozitie a Primarului orasului Busteni;

]



Art.3 Prevederile prezentei hotarari vor fi aduse laindeplinire de Primarul
orasului Busteni prin aparatul de specialitate . iar Compartimentul Administratiei
Publice Locale o va dituza:

- Institutiei Prefectului judet Prahova

- Compartimentului de Resurse Umane,

si o va publica pe site-ul oficial al institutiei.
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