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Y 5 ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA
ORASUL BUSTENI
PRIMAR

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Actului Constititiv al S.C...Caraiman Comserv SRL — Actualizat,

revocarea mandatului administratorului unic al S.C. CARAIMAN COMSERV S.R.L.
sl numirea pe o perioadd provizorie a unui Consiliu de Administratie format din 3

membri pand la finalizarea procedurii de selectie si nominalizare a administratorilor

permanenti
Primarul oragului Busteni, Judetul Prahova

Avindinvedere:
Referatul de aprobare nr.al d-lui Primar al orasului Busteni nr.14163/24.09.2025;

Raport de specialitate intocmit de Comp. Juridic Jr. MihdiliMihaela nr 14164/24.09.2025;
H.CL. nr. 181/22.12.2020 privind numirea administratorului al S.C. CARAIMAN COM

S.R.L.
H.C.L. nr. 63/30.05.2024 s-a dispus numirea unui consiliu de administratie format din 3

membri si incetarea mandatului administratorului GEANTA Delia — loana la numirea
administratorilor provizorii;

H.C.L. nr. 09/30.01.2025 prin care au fost desemnati reprezentantii consiliului local;
contractul de manda tnr. 2073/12.02.2025 incheiat de citre UAT Busteni cu NASTATE
Costin si CORBU Laurentiu — Mircea in caliate de reprezentanti ai Consiliului Local Busteni
in adunarea generald a asociatului unic al S.C. Caraiman Comserv S.R.L.;

Raportul de audit de confomitate 26227/03.04.2025 incheiat de citre Camera de Conturi
Prahova, prin care se constatatcd nu suntaplicatedispozitiile OUG nr. 109/2011, precumsi
grave deficiente cu privire la corecta intocmire a evidentei financiar-contabile;

Tinind contc ca au fost identificate 3 persoane care indeplinesc conditiile de studii si vechime pentru
ocuparea postului de administrator provizoriu al S.C. CaraimanComserv S.R.L., respective dna.

SAFTA Irina, dl. BRUTARU Marian si KORE Laura-Andrada;

Avizele de specialiate ale: Comisiei nr.l(economica) —pentru programul de dezvoltare

economico-sociala, buget-finante, administrarea domeniului public si privat al orasului, servicii,
comert si turism”, Comisiei nr.2 (Urbanism) pentru amenajarea teritoriului, urbanism, realizarea
lucrarilor publice, conservarea monumentelor istorice si de arhitectura”, Comisiei nr.3 (juridica)
pentru administratie publica, drepturile omului, problemele minoritatilor, juridica, disciplina, relatii
cu cetatenii, apararea ordinii publice, invatamant, sanatate, familie, munca si protective sociala,

protective copii, cultura, culte, sport, protectia mediului, ecologie.”
In conformitate cuprevederile:

art. 213, art.216 alin.(2) Cod Civil;



- prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernarea corporativa a intreprinderilor publice,
cu modificirile si completirile ulterioare;

- Legii nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului
nr.109/2011 privind guvernata corporativi a intreprinderilor publice;

- H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.109/2011
privind guvernarea corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile

ulterioare;
- Art. IIT din O.U.G. nr. 117/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.109/2011

privind guvernarea corporativd a intreprinderilor publice, cu modificirile si completirile
ulterioare, precum si pentru modificarea si completarea Legiinr. 187/2023;
prevederile art.129 alin.1, si art. 136 alin.l din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ, actualizat
- prevederile art. 1 pct 36 din Legea nr. 187/2023 :
In temeiul art. 139 alin.(1) si art. 196 alin(1), lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul

Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

PROPUN:

Art.1.- Se aproba Actul Constitutiv Actualizat, prezentat in Anexa nr.1 la prezenta hotarare.
Art.2.- Cu data adoptarii prezentei hotarari se dispune revocarea, dnei GEANTA Delia-Ioana din

calitatea de administrator al S.C. CaraimanComserv S.R.L.

Art. 3-Incepand cu data adoptarii prezentei hotarari , se numeste un consiliu de administratie

format din 3 membri, in urmitoarea componenta:
- SAFTA Irina,identicatd cu CI seria PX nr. 933908, emisi de SPCLEP Sinaia la data de

06.03.2023, CNP 2600317290758;
- BRUTARU Marian,identificat cu CI seria PX nr. 606529, emisi de SPCLEP Sinaia la data de

16.10.2018, CNP 1561016293102;
-KORE Laura- Andrada, identificata cu C.I. seria PX nr.956723, emisa de SPCLEP Busteni la

data de 20.06.2023, CNP.2730704290751;
2.1.-durata mandatului administratorilor provizorii va fi de maxim 5 luni, cu posibilitatea

prelungirii, o singurd dat3, pentru incd 2 luni, pentru motive intemeiate. In cazul in care
procedura de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti este finalizati iniante
de expirarea perioadei pentru care au fost numiti administratori provizorii, administratorii
permenenti sunt desemnati de indatd de citre adunarea generali a asociatilor, iar mandatul

administratorilor provizorii inceteazi de drept.

Art.4.- Incepand cu data adoptarii prezentei hotarari, se revoca dreptul de semnitur
bancari acordatd dnei GEANTA Delia-Ioana cu privire la toate conturile bancare ale S.C. Caraiman

Comserv S.R.L.
Art. 5 - Se acordd drept de semniturd bancari numai impreund celor 3 administratori

provizorii (dna. SAFTA Irina, dl. BRUTARU Marian si d-na KORE Laura - Andrada) cu privire la
toate conturile bancare ale S.C. Caraiman Comserv S.R.L.



Art.6- Se aprobd indemizatii in cuantum fix pentru administratorii provizoriiai S.C.

CaraimanComserv S.R.L. la valoare de lei net/luna.

Art.7 Se aprobd incheierea unui contract de mandart intre presoanele desemate la art.2 si

Consiliul Local al oras Busteni a unui contract de mandate.
Art.8 Se mandateazd Primarul orasului Busteni, dl. Florescu Alexandru Emil, si semneze in

numele si pentru Consiliul Local al oras Busteni contractele de mandate mentionate mai sus.

Art.9 Se mandateazi dl NASTATE Costin si dl CORBU Laurentiu — Mircea si emiti o decizie a
asociatului unic al S.C. Caraiman Comserv S.R.L. in care si fie cuprinse cele aprobate la punctele 1 —
4 de mai sus, precum si sa2 semneze actul constututiv actualizat incat si reflecte modificérile de mai
sus, precum si cele cuprinse in H.C.L. nr. 09/30.01.2025 siH.C.L. nr. 63/30.05.2024.

Art.10. Se mandateazadl BRUTARU Marian, in calitate de administrator provizoriu numit al
S.C. Caraiman Comserv S.R.L., de a se prezente in fata Oficiul Registrului Comertului de pe langa
Tribunalul Prahova pentru a formula cereri si depune documente in vederea inregistririi in registrul
comertului a modificirilor mentionate la punctele 1-5 de mai sus, precum si din H.C.L.nr.
09/30.01.2025 si H.C.L.63/30.05.2024, privitoare la modificarea actului constitutiv, revocare
administrator, numire consiliu de administratie compus din 3 membri si depunere act constitutive
actualizat.

Art.11 Se mandateazi Primarului orasului Busteni, prin aparatul de specialitate, si intreprinda
demersurile necesare si sd organizeze procedura de selectie a 3 administratori permanenti la S.C.
Caraiman Comserv S.R.L., pentru un mandat de 4 ani, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.
109/2011, cu modificérile si completarile ulterioare.

11.1.-dupa finalizarea procedurii de selectie a celor 3 administratori permanenti, acestia vor
fi prezentanti Consiliului Local al oras Busteni pentru validare si numire.

Art.12. — Prezenta hotarére va fi adusa la indeplinire de Primarul orasului Busteni, prin aparatul

de specialitate precum si de citre persoanele nominalizate, iar Comp.Administratiei publice locale o
va difuza:

- Primarului orasului Busteni;

- Institutiei Prefectului Judetului Prahova;

- S.C. CARAIMAN COMSERYV S.R.L;

- Persoanelor nominalizate in prezenta hotérare;

- Serviciului Economic al PrimarieiBusteni;

si o va publica pe site — ul oficial al institutiei.

INITIATOR __~
PRIMAR,
Jr.Florescu Alexandru Emil

Busteni, ok.09. 2025
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ROMANIA
PRIMARIA ORAS BUSTENI
JUDETUL PRAHOVA
B-dul Libertatii nr. 91, Tel: +40/244/322005, Fax: +40/244/320752
http://www.orasul-busteni.ro; e-mail: uatobusteni@gmail.com

Nr.: 14163/24.09.2025
REFERAT DE APROBARE

Avand in vedere urmaitoarele:

- S.C. CaraimanComserv S.R.L. nu functioneaza in conformitate cu OUG nr. 109/2011, privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

- S.C. Caraiman Comserv S.R.L. este administratd de un singur administrator numit pentru o
perioadd de 50 ani, in conditiile in care legea impune obligativitatea unui consiliu de
administratiec compus din 3 memebri si o duratd a mandatului administratorului pentru 4 ani cu
posibilitatea selectie pentru inca un mandat de 4 ani;

- prin H.C.L. nr. 63/30.05.2024 s-a dispus numirea unui consiliu de administratie format din 3
membri si incetarea mandatului administratorului GEANTA Delia — loana la numirea
administratorilor provizorii;

- dispozitiile H.C.L. nr. 09/30.01.2025;

- contractul de mandate nr. 2073/12.02.2025 incheiat de catre UAT Busteni cu NASTATE
Costin si CORBU Laurentiu — Mircea in caliate de reprezentanti ai Consiliului Local Busteni in
adunarea generala a asociatului unic al S.C. Caraiman Comserv S.R.L.;

- au fost identificate 3 persoane care indeplinesc conditiile de studii si vechime pentru ocuparea
postului de administrator provizoriu al S.C. CaraimanComserv S.R.L., respective dna. SAFTA
Irina, dl. BRUTARU Marian si KORE Laura Andrada

- Raportul de audit de confomitate 26227/03.04.2025 incheiat de cédtre Camera de Conturi
Prahova, prin care se constatat cd nu sunt aplicate dispozitiile OUG nr. 109/2011, precum si
grave deficiente cu privire la corecta intocmire a evidentei financiar contabile;

in temeiul : dispozitilor O.U.G.nr. 109/2011, privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu privire la numirea administratorilor provizorii si administratorilor
pentru un mandat de 4 ani;

Consider necesar si oportun sa initiez acest proiect de hotarare cu
urmatoarele care sa contina :

1. revocarea, dnei GEANTA Delia-Ioana din calitatea de administrator al S.C.

CaraimanComserv S.R.L.
i sa se numeasca un consiliu de administratie format din 3 membri, in urmitoarea
componenta:
- SAFTA Irina,identicatd cu CI seria PX nr. 933908, emisd de SPCLEP Sinaia la data de
06.03.2023, CNP 2600317290758;
- BRUTARU Marian,identificat cu CI seria PX nr. 606529, emisid de SPCLEP Sinaia la
data de 16.10.2018, CNP 1561016293102;
-KORE Laura- Andrada, identificata cu C.I. seria PX nr.956723, emisa de SPCLEP
Busteni la data de 20.06.2023, CNP.2730704290751;




10.

11.

12.

.-durata mandatului administratorilor provizorii va fi de maxim 5 luni, cu posibilitatea
prelungirii, o singurd datd, pentru inci 2 luni, pentru motive intemeiate. In cazul in
care procedura de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti este
finalizatd iniante de expirarea perioadei pentru care au fost numiti administratori
provizorii, administratorii permenenti sunt desemnati de indatd de cdtre adunarea
generali a asociatilor, iar mandatul administratorilor provizorii inceteazi de drept.
sa se dispuna revocarea dreptul de semnatura bancari acordatd dnei GEANTA

Delia-Ioana cu privire la toate conturile bancare ale 5.C. Caraiman Comserv S.R.L.

sa Se acorde drept de semndturd bancard numai impreund celor 3
administratori provizorii (dna. SAFTA Irina, dl. BRUTARU Marian si d-na KORE
Laura - Andrada) cu privire la toate conturile bancare ale 5.C. Caraiman Comserv
SR L

Sa Se aprobd plata unei indemizatii in cuantum fix pentru administratorii
provizoriiai S.C. CaraimanComserv S.R.L. la valoare de lei net/luna.

Sa se arobe incheierea unui contract de mandart intre presoanele desemate la
art.2 si Consiliul Local al oras Busteni a unui contract de mandate.

Sa se mandateaze Primarul orasului Busteni, dl. Florescu Alexandru Emil, si
semneze in numele si pentru Consiliul Local al oras Busteni contractele de mandate
mentionate mai sus.

Art.8 Se mandateazi dl NASTATE Costin si dl CORBU Laurentiu — Mircea si
emitd o decizie a asociatului unic al S.C. Caraiman Comserv S.R.L. in care si fie
cuprinse cele aprobate la punctele 1 — 4 de mai sus, precum si si semneze actul
constututiv actualizat incat sa reflecte modificdrile de mai sus, precum si cele cuprinse
in H.C.L. nr. 09/30.01.2025 siH.C.L. nr. 63/30.05.2024.

sa Se mandateaze dl BRUTARU Marian, in calitate de administrator provizoriu
numit al S.C. Caraiman Comserv S.R.L., de a se prezente in fata Oficiul Registrului
Comertului de pe langd Tribunalul Prahova pentru a formula cereri si depune
documente in vederea inregistririi in registrul comertului a modificirilor mentionate
la punctele 1-5 de mai sus, precum si din H.C.Lnr. 09/30.01.2025 si
H.C.L.63/30.05.2024, privitoare la modificarea actului constitutiv, revocare
administrator, numire consiliu de administratie compus din 3 membri si depunere act
constitutive actualizat.

Sa Se mandateaze Primarului orasului Busteni, prin aparatul de specialitate, si
intreprindd demersurile necesare si si organizeze procedura de selectie a 3
administratori permanenti la S.C. Caraiman Comserv S.R.L., pentru un mandat de 4
ani, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare.

-dupi finalizarea procedurii de selectie a celor 3 administratori permanenti, acestia
vor fi prezentanti Consiliului Local al oras Busteni pentru validare si numire.

sa se aprobe Actul Constitutiv Actualizat, prezentat in Anexa nr.1 la prezenta

hotarare.



Anexat la prezentul referat de aprobare:

- documenteSAFTA Irina (copie carte identitate, CV, copieacte de studii, certificat de
cazier fiscal sicertificat de cazierjudiciar);

- documenteBRUTARU Marian (copie carte identitate, CV, copie acte de studii, certificat
de cazier fiscal sicertificat de cazierjudiciar);

- documente (copie carte identitate, CV, copie acte de studii, certificat de cazier fiscal si
certificat de cazier judiciar);

INITIATOR
PRIMAR,
Jr.Florescu Alexandru Emil

/—J a
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ROMANIA
PRIMARIA ORAS BUSTENI
JUDETUL PRAHOVA
B-dulLibertatiinr. 91, Tel: +40/244/322005, Fax: +40/244/320752
http://www.orasul-busteni.ro; e-mail: uatobusteni@gmail.com

RAPORT DE SPECIALITATE

S.C. CaraimanComserv S.R.L. a fost infiintatd conform H.C.L. nr. 172/26.11.2020.

In prezent, aceasta nu functioneazi in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Conducerea si administrarea societatii trebuie si fie asigurata de un Consiliu de

Administratie format din 3 membri.

Prin H.C.L. nr. 181/22.11.2020 a fost numitd ca administrator al societdtii dna. Delia
Geantd. Societatea este administratd de un singur administrator numit pentru o perioada de
50 ani, in conditiile in care legea impune obligativitatea unui consiliu de administratie
compus din 3 membri si o duratd a mandatului administratorului pentru 4 ani, cu
posibilitatea selectiei pentru incd un mandat de 4 ani.

Totodatd, s-a constatat ca prin H.C.L. nr. 63/30.05.2024 s-a dispus numirea unui
consiliu de administratie format din 3 membri si incetarea mandatului administratorului
Geanti Delia — Ioana la numirea administratorilor provizorii.

In vederea punerii in aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 109/2011, a fost adoptati
H.C.L. nr. 09/30.01.2025, fiind numiti 2 reprezentanti ai Consiliului Local Busteni in
Adunarea Generald a Asociatului Unic al §.C. CaraimanComserv S.R.L., respectiv consilierii
locali: Nistase Costin si Corbu Laurentiu Mircea, fiind incheiat astfel contractul de mandat
nr. 2073/12.02.2025.

In temeiul art. 29 ind. 4 din O.U.G. nr. 109/2011, administratorii publici propusi de
catre autoritatea publica tutelard competenti, care indeplinesc conditiile de studii si vechime
pentru ocuparea postului de administrator provizoriu al S.C. CaraimanComserv S.R.L., sunt:

o dna. Safta Irina
e dl. Brutaru Marian
¢ dna. Kore Laura-Andrada

Avand in vedere faptul cd nu s-au intreprins inca demersurile legale cu privire la
declansarea procedurii de punere in aplicare a prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 si pe
considerentele legale referitoare la prioritizarea interesului general al colectivititii locale, la
satisfacerea cit mai completd a cerintelor si protejarea intereselor acestora, este necesar si
oportun initierea unui proiect de hotdrére in scopul punerii in aplicare etapizatid a

prevederilor actului normativ mentionat.




In sensul celor de mai sus, ca puncte principale se propune:

1. Revocarea, incepand cu data de ........cccccviiiinnes (data hotararii HCL), a dnei Geantd
Delia-Ioana din calitatea de administrator al S.C. CaraimanComserv S.R.L.;

2. Numirea, incepand cu data Hotdrarii de Consiliu Local, a unui Consiliu de Administratie

format din 3 membri, cu urmatoarea componenta:

o Safta Irina, CI seria PX nr. 933908, emisd de SPCLEP Sinaia la data de 06.03.2023,
CNP 2600317290758

e Brutaru Marian, CI seria PX nr. 606529, emisa de SPCLEP Sinaia la data de
16.10.2018, CNP 1561016293102

¢ Kore Laura-Andrada, CI seria PX nr. 956723, emisd de SPCLEP Busteni la data de
20.06.2023, CNP 2730704290751

Cu precizarea ca:

e durata mandatului administratorilor provizorii va fi de maxim 5 luni, cu posibilitatea
prelungirii o singura data, pentru inca 2 luni, pentru motive intemeiate;

e 1in cazul in care procedura de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti
este finalizatd Tnainte de expirarea perioadei pentru care au fost numiti administratorii
provizorii, administratorii permanenti sunt desemnati de indata de citre Adunarea
Generala a Asociatilor, iar mandatul administratorilor provizorii inceteazd de drept.

3. Revocarea, incepand cu data Hotéararii de Consiliu Local a dreptului de semniturd bancari
acordata dnei Geanta Delia-loana, cu privire la toate conturile bancare ale S.C.
CaraimanComserv S.R.L.

4. Acordarea unui drept de semnatura bancari numai impreund celor 3 administratori
provizorii (dna. Safta Irina, dl. Brutaru Marian si dna. Kore Laura-Andrada), cu privire la

toate conturile bancare ale S.C. CaraimanComserv S.R.L.

5. Aprobarea unei indemnizatii in cuantum fix pentru administratorii provizorii ai S.C.
CaraimanComserv S.R.L., la valoarea stabilitd de Consiliul Local al Orasului Busteni.

6. Aprobarea semnarii intre persoanele desemnate la punctul 2 de mai sus si Consiliul Local
al orasului Busteni a unui contract de mandat, conform contractului-cadru cuprins in anexa,
care face parte integrantd din prezenta.

7. Mandatarea Primarului Orasului Busteni, sa semneze in numele si pentru Consiliul Local
al orasului Busteni contractele de mandat mentionate mai sus.

8. Mandatarea dlui Nistase Costin si dlui Corbu Laurentiu-Mircea si emitd o decizie a
asociatului unic al S.C. Caraiman Comserv S.R.L., in care sa fie cuprinse cele aprobate la
punctele 1-4 de mai sus, precum si sd semneze actul constitutiv actualizat, incat sa reflecte
modificirile de mai sus, precum si cele cuprinse in H.C.L. al orasului Busteni nr.
09/30.01.2025 si H.C.L. nr. 63/30.05.2024.



9. Mandatarea d-lui. Brutaru Marian, in calitate de administrator provizoriu numit al S.C.
CaraimanComserv S.R.L., de a se prezenta in fata Oficiului Registrului Comertului de pe
linga Tribunalul Prahova pentru a formula cereri si depune documente in vederea
inregistrarii in registrul comertului a modificarilor mentionate la punctele 1-5 de mai sus,
precum si din H.C.L. nr. 09/30.01.2025 si H.C.L. nr. 63/30.05.2024, privitoare la modificarea
actului constitutiv, revocare administrator, numire consiliu de administratie compus din 3
membri si depunere act constitutiv actualizat.

10. Mandatarea Primarului Orasului Busteni , prin aparatul de specialitate, sd intreprinda
demersurile necesare si sd organizeze procedura de selectie a 3 administratori permanenti la
S.C. CaraimanComserv S.R.L., pentru un mandat de 4 ani, in conformitate cu prevederile
0.U.G. nr. 109/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu precizarea ca:

o dupai finalizarea procedurii de selectie a celor 3 administratori permanenti, acestia vor
fi prezentati Consiliului Local al orasului Busteni pentru validare si numire.

11. Mandatarea Primarului Orasului Busteni, prin aparatul de specialitate, sa intreprinda
demersurile necesare pentru modificarea si completarea actului constitutiv al S.C.
CaraimanComserv S.R.L., in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 109/2011, cu
modificarile si completdrile ulterioare, cu precizarea ca:

e dupd redactarea actului constitutiv modificat, acesta va fi pus in dezbaterea si
aprobarea Consiliului Local al orasului Busteni.

De asemenea, trebuie avute in vedere prevederile:

o Legea nr. 187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

o H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernarea corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Art. III din O.U.G. nr. 117/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr.
187/2023.

Consilier [Juridic ,
Mihaila
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ACTUL CONSTITUTIV ACTUALIZAT
AL SOCIETATII "CARAIMAN COMSERV S.R.L.

(actualizat 1a ....ovveeeiieiiiiininns )

Orasul Busteni, in calitate de autoritate publica tutelard, prin Consiliul Local al Orasului Busteni,

cu sediul in orasul Busteni, bd. Libert&tii nr.91, jud. Prahova, prin:

1.SAFTA IRINA ,cetdtean roman, cu domiciliul in Sinaia, strCalea Moroieni nr.27, BI.19, sc.B,et.4,

ap.19, judet Prahova, identificat cu CI seria PX nr. 933908, eliberat de SPCLEP Sinaia la data de
06.03.2023, avand CNP 2600317290758,

2. BRUTARU MARIAN, cetdtean roman, cu domiciliul in Sinaia, str.Aosta nr.29, judetul Prahova,
identificat cu CI seria PX nr. 606529, eliberat de SPCLEP Sinaia la data de 16.10.2018, avand CNP

1561016293102,

3.KORE LAURA ANDRADA, cetatean roman, cu domiciliul in Busteni, str.Radu Negru nr.1, judetul
Prahova, identificata cu C.I. seria PX nr.956723, eliberata de SPCLEP Busteni la data de 20.06.2023,

avand CNP 2730704290751.

in calitate de asociat unic al societdtii CARAIMAN COMSERV S.R.L., societate inmatriculatd la
Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Prahova sub nr. J29/2408/2020, avand cod unic de
inregistrare 43476688 si atribut fiscal RO, cu sediul social in Oras Busteni, Bdul. Libertatii nr. 174, Casa

Romano-Francezad, jud. Prahova,

am convenit, prin Hotdrarea Consiliului Local al Orasului Busteni nr......... fressyorevasing actualizarea
Actului constitutiv al societatii Caraiman Comserv S.R.L., in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 31/1990,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si ale QUG nr. 109/2011 privind guvernanta

corporativa a intreprinderilor publice, cu completdrile si modificarile ulterioare.

CAPITOLUL I. DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SI DURATA SOCIETATIL.

Art.1. Denumirea societdti este CARAIMAN COMSERV S.R.L., cu sediul in orasul Busteni, bd.
Libertatii nr.174, Casa Romano-Francezd, jud. Prahova. Sediul societdtii va putea fi schimbat in baza
hotdrarii adundrii generale a asociatului unic si cu respectarea reglementdrilor legale in

domeniu.Societatea va putea infiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte

cu respectarea prevederilor legale in materie.

Art.2. Societatea are numarul de ordine in Registrul Comertului:129/2408/2020 si cod unic de
inregistrare43476688 si atribut fiscal RO.



Art. 3. Pe toate actele si inscrisurile emise de cétre societate se va mentiona denumirea, forma juridica,

sediul social, numdrul de ordine din registrul comertului, codul unic de inregistrare si capitalul social.

Art.4. Forma juridicd a societatii: intreprindere publicd (conform art.2 punct 2, lit.b) din 0.U.G.
nr.119/2011, actualizatd) - societate cu rdspundere limitatd cu asociat unic Orasul Busteni, persoana
juridica romand si functioneaza pe baza de gestiune economics si autonomie financiard in sistemul unitar

stipulat de Legea nr.31/1990, republicat3.

Art.5. Organizarea si functionarea societdtii Caraiman Comserv S.R.L. este reglementata de 0.U.G.
nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice side dispozitiile Legii nr.31/1990,
republicata, cu modificérile si completérile ulterioare, de dispozitiile Legii nr.287/2009 privind Codul civil,

cu modificarile si completarile ulterioare si de prezentul Act constitutiv.

Art.6. Drepturile si obligatiile asociatului unic in cadrul societatii Caraiman Comserv S.R.L. sunt exercitate
de Adunarea Generald a Asociatilor, care are drepturile si obligatile ce ii revin potrivit 0.U.G.
nr.109/2011, actualizatd, coroboraté cu prevederile Legii nr.31/1990, republicata.

Art.7. Durata societdtii este nedeterminatd, incepand de la data inmatriculirii la registrul comertului.

CAPITOLUL II. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATIL.

Art.8. Obiectul de activitate al intreprinderii publice-societate comerciald cu raspundere limitata, codificat

conform codului CAEN, este:

a) Obiectul principal de activitate: cod CAEN8299 - Alte activititi de servicii suport pentru
intreprinderi n.c.a.
b) Obiectul secundar de activitate face parte din urmitoarele domenii:

Domeniile de activitate secundare: conform codificirii (Ordin 377/2024) Rev. Caen (3)
0113 - Cultivarea legumelor si a pepenilor, a rédécinoaselor si tuberculiferelor

0119 - Cultivarea altor plante din culturi nepermanente

0129 - Cultivarea altor plante permanente

0130 - Cultivarea plantelor pentru inmultire

0161 - Activitati auxiliare pentru productia vegetal3

0240 - Activitati de servicii anexe silviculturii

0812 - Extractia pietrisului si nisipului; extractia argilei si caolinului

1085 - Fabricarea de mancéruri preparate

1611 - Taierea si rindeluirea lemnului

1612 - Prelucrarea si finisarea lemnului



1624 - Fabricarea ambalajelor din lemn

1627 - Finisarea articolelor din lemn

1812 - Alte activitati de tiparire n.c.a.

2361 - Fabricarea produselor din beton pentru constructii

2511 - Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2540 - Fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plastica; metalurgia pulberilor
2553 - Operatiuni de mecanica generala

2562 - Fabricarea articolelor de feronerie

2594 - Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea de nituri si saibe
3100 - Fabricarea de mobild

3311 - Repararea si intretinerea articolelor fabricate din metal

3312 - Repararea si intretinerea masinilor

3314 - Repararea si intretinerea echipamentelor electrice

3315 - Repararea si intretinerea navelor si barcilor, civile

3317 - Repararea si intretinerea altor echipamente civile de transport n.c.a.

3319 - Repararea si intretinerea altor echipamente

3524 - Depozitarea gazelor, ca parte a serviciilor de furnizare

3600 - Captarea, tratarea si distributia apei

3700 - Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 - Colectarea deseurilor nepericuloase

4299 - Lucrdri de constructii ale altor proiecte ingineresti n.c.a

4311 - Lucrdri de demolare a constructiilor

4321 - Lucrdri de instalatii electrice

4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire si de aer conditionat

4323 - Lucrari de izolatii

4324 - Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4332 - Lucrari de tampldrie si dulgherie

4333 - Lucrari de pardosire si placare a peretilor

4334 - Lucréri de vopsitorie, zugraveli si montari de geamuri



4335 - Alte lucrari de finisare

4341 - Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii

4342 - Alte lucrdri speciale de constructii pentru clddiri

4350 - Lucrdri speciale de constructii pentru proiecte de geniu civil

4360 - Servicii de intermediere pentru lucriri speciale de constructi

4391 - Activitdti de zidarie

4399 - Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4611 - Intermedieri in comertul cu materii prime agricole, animale vii, materii prime textile si cu
semifabricate

4612 - Intermedieri in comertul cu combustibili, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie
4613 - Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii

4614 - Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave Si avioane

4615 - Intermedieri in comertul cu mobild, articole de menaj si de fierdrie

4616 - Intermedieri in comertul cu textile, confectii din bland, incltdminte si articole din piele
4617 - Intermedieri in comertul cu produse alimentare, bauturi si tutun

4618 - Intermedieri in comertul specializat in vanzarea produselor cu caracter specific, n.c.a.
4619 - Intermedieri in comertul cu produse diverse

4622 - Comert cu ridicata al florilor si al plantelor

4643 - Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodiresc, al aparatelor de radio si

televizoarelor
4649 - Comert cu ridicata al altor bunuri de uz gospodaresc
4664 - Comert cu ridicata al altor masini si echipamente

4683 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si a materialelor de constructie si echipamentelor

sanitare

4711 - Comert cu amdnuntul nespecializat, cu vanzare predominants de produse alimentare, b&uturi

si tutun

4712 - Comert cu amdnuntul nespecializat, cu vanzare predominants de produse nealimentare
4721 - Comert cu amanuntul al fructelor si legumelor proaspete

4722 - Comert cu amanuntul al cdrii si al produselor din carne

4724 - Comert cu amanuntul al painii, produselor de patiserie si produselor zaharoase



4727 - Comert cu amanuntul al altor produse alimentare
4740 - Comert cu amanuntul al echipamentului informatic si de telecomunicatii

4752 - Comert cu amanuntul al articolelor de fierdrie, al materialelor de constructii, al articolelor din

sticla si a celor pentru vopsit

4753 - Comert cu amanuntul al covoarelor, carpetelor, tapetelor si a altor acoperitoare de podea
4754 - Comert cu amanuntul al articolelor si aparatelor electrocasnice

4755 - Comert cu amanuntul al mobilei, al articolelor de iluminat si al altor articole de uz casnic n.c.a.
4761 - Comert cu amanuntul al cartilor

4762 - Comert cu amanuntul al ziarelor si articolelor de papetarie

4763 - Comert cu amanuntul al echipamentelor sportive

4764 - Comert cu amanuntul al jocurilor si jucariilor

4769 - Comert cu amanuntul de bunuri culturale si recreative n.c.a.

4774 - Comert cu amanuntul al articolelor medicale si ortopedice

4775 - Comert cu amanuntul al produselor cosmetice si de parfumerie

4776 - Comert cu amanuntul al florilor, plantelor si semintelor; comert cu amanuntul al animalelor de

companie si a hranei pentru acestea

4777 - Comert cu amanuntul al ceasurilor si bijuteriilor

4778 - Comert cu amanuntul al altor bunuri noi

4779 - Comert cu amanuntul al bunurilor de ocazie

4782 - Comert cu amanuntul al pieselor si accesoriilor pentru autovehicule

4783 - Comert cu amanuntul al motocicletelor; comert cu amanuntul al pieselor si accesoriilor pentru

motociclete

4791 - Intermedieri in comertul cu amanuntul nespecializat

4792 - Intermedieri in comertul cu amanuntul specializat

4931 - Transporturi terestre de pasageri, pe baza de grafic

4932 - Transporturi terestre de pasageri, ocazionale

4934 - Transporturi de pasageri cu funiculare, teleferice si schilifturi
4939 - Alte transporturi terestre de calatori n.c.a.

4941 - Transporturi rutiere de marfuri

5210 - Depozitari



5221 - Activitdti de servicii anexe pentru transporturi terestre

5224 - Manipuldri

5225 - Activitdti de servicii logistice pentru transporturi

5226 - Alte activitdti anexe transporturilor

5231 - Activitati de intermediere pentru transportul de marf

5232 - Activitdti de intermediere pentru transportul de pasageri

5330 - Servicii de intermediere pentru activitdti postale si de curier

5520 - Facilitati de cazare pentru vacante si perioade de scurtd durats

5540 - Intermedieri pentru servicii de cazare

5590 - Alte servicii de cazare

5621 - Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5630 - Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

5640 - Intermedieri pentru servicii de alimentatie si de servire a bauturilor

6120 - Activitati de revanzare a serviciilor de telecomunicatii si servicii de intermediere pentru
telecomunicatii

6310 - Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activititi conexe

6820 - inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

7020 - Activitati de consultantd in afaceri si management

7112 - Activitati de inginerie si consultantd tehnic3 legate de acestea

7491 - Activitati de brokeraj in materie de brevete si servicii de marketing

7499 - Alte activitdti profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 - Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare
7721 - Activitati de inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv
7722 - Activitati de inchiriere si leasing cu alte bunuri personale si gospodiresti n.c.a.

7751 - Servicii de intermediere pentru inchirierea si leasingul autoturismelor, autorulotelor Si
remorcilor

7752 - Servicii de intermediere pentru inchirierea si leasingul altor bunuri corporale si bunuri
intangibile (exceptand financiare)

7820 - Activitati ale agentiilor de plasare temporard a fortei de muncd si furnizarea altor resurse

umane



8009 - Alte activitati de protectie n.c.a.

8110 - Activitati de servicii suport combinate

8121 - Activitati generale de curatenie a cladirilor

8122 - Activitati specializate de curdtenie

8123 - Alte activitati de curatenie

8130 - Activitati de intretinere peisagistica

8210 - Activitati de secretariat si servicii suport

8230 - Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor

8240 - Activititi de intermediere pentru servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.
8291 - Activitati ale agentiilor de colectare si ale birourilor (oficiilor) de raportare a creditului
8425 - Activitdti de lupta impotriva incendiilor si de prevenire a acestora

8561 - Activitati de intermediere pentru cursuri si tutori (indrumatori, profesori)

8697 - Servicii de intermediere pentru servicii medicale, stomatologice si pentru alte servicii

referitoare la sdndtatea umana

8791 - Activititi de intermediere pentru servicii de ingrijire la domiciliu

9031 - Activitati de gestionare a sdlilor si amplasamentelor de spectacole

9039 - Alte activititi suport pentru creatie si interpretare artistica

9130 - Activitati de conservare, restaurare si alte activitati suport pentru patrimoniul cultural
9141 - Activitati ale gradinilor botanice si zoologice

9142 - Activitéti ale rezervatiilor naturale

9311 - Activitdti ale bazelor sportive

9312 - Activitati ale cluburilor sportive

9313 - Activitdti ale centrelor de fitness

9319 - Alte activitati sportive n.c.a

9321 - Activitati ale parcurilor tematice si de distractii

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9510 - Repararea si intretinerea calculatoarelor si a echipamentelor de comunicatii
9521 - Repararea si intretinerea aparatelor electronice de uz casnic

9522 - Repararea si intretinerea dispozitivelor de uz gospoddresc si a echipamentelor pentru casa si

gradina



9523 - Repararea si intretinerea incaltdmintei si a articolelor din piele

9524 - Repararea si intretinerea mobilei si a furniturilor casnice

9525 - Repararea si intretinerea ceasurilor si a bijuteriilor

9529 - Repararea si intretinerea articolelor de uz personal si gospodaresc n.c.a.

9540 - Servicii de intermediere pentru repararea si intretinerea calculatoarelor, a articolelor personale

si de uz gospoddresc, a autovehiculelor si motocicletelor
9640 - Activitati de intermediere pentru servicii personale
9691 - Activitati de servicii personale la domiciliu

9699 - Alte servicii personale n.c.a.

Descriere activitate secundara: 5221 - (cu exceptia activitdtilor de exploatare a infrastructurii ciilor
ferate) - parcare, 7820 - (in conditiile legii)

Art.9. Societatea desfasoard activitati de utilitate si interes local, sub autoritatea administratiei publice
locale, activitdti comerciale in raport cu tertii si poate presta servicii si realiza lucréri pentru terti

beneficiari, participand la licitatiile organizate de alte entitati.

Art.10. Obiectul de activitate poate fi modificat prin decizia asociatului unic cu respectarea dispozitiilor

legale privind inregistrarea la registrul comertului.

CAPITOLUL III. CAPITALUL SOCIAL SI PARTILE SOCIALE.

Art.11. Capitalul social subscris si varsat al societdtii Caraiman Comserv S.R.L. este de 1.150.000 lei 7
aport in numerar, divizat in 115 parti sociale egale, in valoare nominald de 10.000 lei fiecare si apartin

asociatului unic in totalitatea lor.

Art.12. Capitalul social va putea fi majorat sau diminuat in baza deciziei asociatului unic, prin aprobarea
adundrii generale a asociatilor, fie prin crearea de pérti sociale noi, fie prin majorarea/diminuarea valorii

nominale a partilor sociale existente, prin aport in naturd sau in numerar.

Art.13.0bligatiile sociale ale societdtii sunt garantate cu patrimoniul acesteia, asociatul unic fiind obligat
numai pand la concurenta capitalului social subscris. Patrimoniul societ3tii nu va putea fi grevat de datorii
sau obligatii personale ale asociatului unic, creditorii acestuia putand formula pretentii numaiasupra partii
din profitul societatii ce i se va repartiza prin hotdrare a adunarii generale a asociatilor sau a cotei parti

cuvenite acestuia la lichidarea societatii.

Art.14. Transmiterea partiald sau totald a partilor sociale citre terti se poate face in baza hotararii
asociatului unic, prin aprobarea adundrii generale a asociatilor, in conditiile si cu respectarea procedurii

prevazuta de lege.



Art.15.Partile sociale nu pot fi reprezentante prin titluri negociabile, iar detinerea partilor sociale

presupune aderarea la prevederile acestui Act constitutiv.

Art.16.Capitalul social poate fi majorat prin hotararea asociatilor prin noi aporturi, in numerar sau in
naturd, cu respectarea cerintelor legale. Partile sociale nou constituite vor fi subscrise in totalitatea lor,

libere de orice sarcini.

Art.17.Administratorii vor elibera, la cerere, un certificat constatator al drepturilor asupra partilor sociale,
cu mentiunea ca nu pot servi cu titlu pentru transmiterea drepturilor constatate, sub sanctiunea nulitatii

transmiterii.

Art.18. Obligatiile sociale sunt garantate cu patrimoniul social, nu pot fi grevate de datorii sau alte

obligatii personale si sunt indivizibile.

Art. 19.Asociatul rdspunde numai pana la concurenta capitalului social subscris.

CAP. IV. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR

Art. 20. Partile sociale confera posesorilor lor drepturi egale respectandu-se pentru fiecare asociat

urmatoarele:
- dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social al fiecarui asociat;
- acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare;

- dreptul de participare la conducerea societdtii prin exercitarea dreptului la vot si controlul

asupra evidentelorsi registrelor contabile;
- dreptul de a fi informat asupra activitatiisocietatji;
- orice alte drepturi prevazute de lege.

Art. 21. in virtutea drepturilor conferite, asociatji se obliga:

- s& se informeze reciproc si onest in cadrul adunarilor generale ale asociatilor, precum si in orice

alte situatii asupra problemelor ce privesc activitatea societdtii;

- sa nu intreprindd actiuni care vor putea aduce atingerea intereselor societdtii, fapt care poate

determina excluderea sa prin hotararea adundrii generale a asociatilor;

- 53 decidd contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu potrivit
legii.
Art. 22.Participarea la profit si pierderi a asociatului se va face proportional cu partile sociale subscrise si
depuse de fiecare la constituirea capitalului social cu exceptia pierderilor produse prin frauda de oricare

dintre parti.



CAPITOLUL V. CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA INTREPRINDERII PUBLICE - SOCIETATE
COMERCIALA CU RASPUNDERE LIMITATA.

Art.23.Adunarea Generala a Asociatilor este organul suprem de conducere al intreprinderii publice-

societate comerciald cu rdspundere limitata.

Art.24.Asociatul unic, Orasul Busteni prin hotdrari ale Consiliul Local al Orasului Busteni, va exercita

atributiile Adunarii Generale a Asociatilor societdtii, asa cum prevad dispozitile art. 196 din Legea

nr.31/1990, republicata si actualizata.

Art.25. Asociatul unic stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societétii, precum si

politicile sale economice si comerciale.

Art.26. Atributiile principale ale Adunarii Generale Ordinare a Asociatilor sunt:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

b))
k)

n)

sd discute, sd aprobe sau sd modifice situatile financiare anuale ale societitii si aprobd
repartizarea profitului net si adoptarea de orice fel de sistem de prime sau alte bonusuri pentru
administratorii Societatii;

sa desemnezeadministratorii si cenzorii, sa ii revoce/demitd si s& le dea descércarea de activitate,
sd aprobe indicatorii de performantd financiari si nefinanciari ai administratorilor, precum si cei
rezultati din planul de administrare, respectiv contractarea auditului financiar, atunci cand acesta
nu are caracter obligatoriu, potrivit legii;

aprobarea formei contractului de mandat ce va fi incheiat de ctre asociatul unic cu
administratorii si remuneratia fixa a administratorilor;

aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii si programul anual de activitate al
Societatii;

aprobaplanul de  administrareelaboratsiprezentat de  catreadministratori, precum
sirevizuireaacestuia;

numeste sau demite auditorul financiar si fixeazd durata minima a contractului de audit financiar;
stabilegtenivelulremuneratieisioricealtesumesiavantajecuveniteadministratorilorpentruexercitiulfina
nciarin curs, precum silimitele generale ale remuneratieidirectoruluigeneral;

modificarea si/sau actualizarea Actului constitutiv;

majorarea sau reducerea capitalului social;

schimbarea denumirii societatii si orice schimbare a obiectului de activitate al Societatii;
dizolvarea, lichidarea sau reorganizarea Societatii;

sd decida urmdrirea administratorilor si cenzorilor pentru daunele pricinuite societdtii si
exercitarea actiunii in instanta impotriva oricarui administrator sau cenzor pentru aceste pagube,
precum si desemnarea persoanei insarcinate sa exercite actiunea legala;

aprobarea structurii organizatorice a societdtii, sd aprobe organigrama si statul de functii ale
societatii, sa desemneze administratorul-Presedinte al Consiliului de Administratie al Societ&tii;
evaluarea anuald a activitatii administratorilor, dupd caz cu sprijinul unor experti in astfel de

evaludri, vizand atat executia contractului de mandat, cat si a planului de administrare;
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0) participarea la asocieri in participatiune sau alte intelegeri asemdnatoare;

p) plata sau distribuirea oricirui dividend aferent partilor sociale detinute in Societate;

q) orice alte propuneri avansate de cdtre administratori pentru aprobare;

r) s& hotdrasci asupra oricdror probleme care tin de competenta sa si orice alte atributii prevazute

de lege in sarcina Asociatului unic.

Art.27. Adunarea Generala Extraordinard a Asociatilor se intruneste ori de cate ori este nevoie de a se

lua o hotarare cu privire la:

a) schimbarea formei juridice a societdtii, mutarea sediului societdtii, schimbarea obiectului de
activitate al societatii;

b) mutarea sediului societatii;

c) Iinfiintarea sau desfiintarea de filiale;

d) majorarea capitalului social, reducerea capitalului social sau reintregirea sa;

e) hotdraste cu privire la contractarea de imprumuturi bancare pe termen mediu si lung, inclusiv a
celor externe; stabilestecompetentelesi nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente,
a creditelor comerciale, precum si nivelul garantiilor;

f) hotdrdste cu privire la participarea, potrivit legii, la constituirea de noi persoane juridice sau la
asocierea cu alte persoane juridice sau fizice din tard sau din strdindtate, cu exceptia
organizatiilor non-profit constituite conform legii, pentru care competenta de aprobare a aderarii/
retragerii societatii din calitatea de membru apartine Consiliului de Administratie;

g) fuziunea cu alte societdti sau divizarea societdtii, dizolvarea societatii;

h) orice altd modificare a Actului constitutiv sau oricare altd hotdrare pentru care este cerutd

aprobarea Adunarii Generale Extraordinare.

Art.28. Adunarea generald decide prin votul Consiliului Local al orasului Busteni. In acest sens, Consiliul
Local poate hotdri aprobarea deciziei anterior, prin hotdrare de consiliu, si desemnarea unui/unor
reprezentanti care sa participe la AGA/ AGOA si sd voteze conform vointei colective majoritare sau poate
hotéri participarea Consiliului Local, prin consilierii sdi in functie, la AGA. Hotdrarile se iau cu majoritate

simpld in sedintele de Consiliu Local/AGA.

Prin prezentul statut, pand la o hotdrare de consiliu local a orasului Busteni contrara, se stabilesc
urmatorii reprezentanti — membri in Consiliul Local care sunt imputerniciti sd participe la AGA/AGOA

societatii in numele si pe seama asociatului unic:

1. crrterreree e neeans, CELAtEAN roman, nascut la data de ............. i B , domiciliat
{12 OO , identificat cu CI seria ...... nr. ......, eliberat de SPCLEP ........... la data de
................ , valabild pand la data de ......c.coveveeeneen, @vand CNP e,
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Ze  Senemansemmassssmnessesas , cetdtean roman, nascut la data de ............. i svermmaranmmes , domiciliat
T , identificat cu CI seria ...... nr. . , €liberat de SPCLEP ........... la data de

................ , valabild pand la data de ...........cccveeer, @VANA CNP o,

Art.29.Adunarea generala a asociatilor nu poate dispune modificarea actului constitutiv dacs nu exist in

prealabil o Hotdrare de Consiliu Local aprobaté in acest sens.

CAPITOLUL V. CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ASOCIATILOR.

Art.30. Adunarea Generald a Asociatilor se poate intruni in sedinte ordinare sau extraordinare. Adunarea
Generald se va tine la locul in care se desfdsoard, in mod uzual, sedintele Consiliului Local.Convocarea

adundrii asociatilor se realizeaza la sediul social, cel putin o dat§ pe an sau ori de cate ori este necesar.

Art.31. Convocarea Adunarii Generale a Asociatilor se face in scris, de citre oricare dintre administratori,
ori de cate ori este necesar. Convocarea Adundrii Generale poate fi facutd, in scris, si de cdtre membrii

Consiliului Local, in num@r minim de 1/4 din totalul membrilor in functie.

Art.32. Convocarea Adunadrii Generale se face prin instiintare trimisa prin scrisoare recomandatd sau prin
scrisoare trimisd pe cale electronica, expediatd c&tre membrii Consiliului Local, cu cel putin 15 de zile
inainte de data tinerii adundrii, ardtandu-se locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea de zi, cu

mentionarea explicitd a tuturor problemelor ce vor face obiectul dezbaterii adunirii.

Art.33. In cazul in care pe ordinea de zi figureazd numirea administratorilor, in convocare se va
mentiona cd lista cuprinzénd informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si calificarea
profesionald ale persoanelor propuse pentru functia de administrator se afld la dispozitia membrilor

Adundrii Generale, puténd fi consultatd de cétre acestia.

Art.34. Dacd ordinea de zi cuprinde propuneri de modificare a Actului Constitutiv, convocarea trebuie s3

cuprinda in intregime textul acestor propuneri.

Art.35. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi, un numar de cel putin 3
consilieri locali in functie, iar ordinea de zi completatd cu punctele propuse, ulterior convocarii, trebuie
transmisd membrilor Adundrii Generale cu respectarea cerintelor previzute de lege si/sau Actul
constitutiv, cu cel putin 10 zile inaintea Adundrii Generale, la data mentionatd in convocatorul initial si

prin modalitdtile de comunicare prevézute in prezentul Act constitutiv.

Art.36. Pentru validitatea deliberdrilor Adunérii Generale ordinare sau extraordinare este necesard

prezenta majoritatii membrilor in functie ai Consiliului Local Busteni.

Art.37. Dezbaterile din sedintele adunarii generale ordinare sau extraordinare, precum si modul in care
si-a exercitat votul fiecare membru se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de presedintele de
sedintdsi de secretarul desemnat cu consemnarea sedintei.Procesul-verbal si documentele care au fost
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dezbtute in sedintd se depun intr-un dosar special al sedintei respective, care va fi numerotat, semnat si

sigilat de secretarul desemnat cu consemnarea sedintei.

Art.38.Asociatul care intr-o operatiune determinatd are pe cont propriu sau pe contul altuia interese
contrare acelora ale societdtii, nu poate lua parte la nicio deliberare sau decizie privind aceastd

operatiune. Asociatul care incalci aceste dispozitii este réspunzator de daunele cauzate societatii.

Art. 39. Un asociat nu poate exercita dreptul sdu de vot in deliberdrile adunarilor asociatilor referitoare la

aporturile sale in naturd sau la actele juridice incheiate intre el si societate.

Art. 40. Asociatul Unic (Consiliul Local Busteni) nu poate interveni in administrarea si reprezentarea
societdtii in relatiile cu institutile statului, cu bancile si cu alte terte persoane, aceste actiuni fiind
asigurate de administratorii sau, dupd caz de directorii societatii, acestia din urmd avand obligatia de
informare in scris a asociatului unic, prin modalititile de comunicare prevdzute in prezentul Act

constitutiv.

Art. 41. Reprezentantii legali al asociatului unic, au dreptul sa isi exprime votul in AGA, nefiindu-le
permis sa semneze niciun document modificator in numele asociatului unic - Orasul Busteni prin Consiliul
Local al Orasului Busteni, fara a obtine inainte aprobarea scrisa si vot afirmativ al majoritatii prin hotdrare
de consiliu local, exceptand situatiile in care deja existd o hotdrére de consiliu local, hotdrare pentru care

membrii asociatului unic (consilierii locali) si-au exprimat deja acordul prin sedinta de consiliu.

Art.42. Informarea membrilor asociatului unic (consilierii locali) se face prin grija administratorilor
societitii, acestia din urmé fiind obligati s& intocmeasca convocator si proces — verbal in spatele caruia
atasazd dovada informé&rii membrilor asociatului unic (consilierii locali) inainte ca documentele semnate sa

produca efecte. Dovada se face prin dovezile trimiterilor, listate si atasate in spatele convocatorului.
Art.43.Hotérarile se iau in Adunarea Generald ordinard si extraordinard cu majoritatea voturilor
exprimate ai membrilor prezenti.

Art.44. Membrii in functie ai Consiliului Local Busteni vor putea, daca niciunul dintre ei nu se opune, sa
tind o Adunare Generald si s3 ia orice hotdrare de competenta Adundrii, fard respectarea formalitatilor
cerute pentru convocarea ei. Hotdrdrile de consiliu local, adoptate in procedura administrativa

reglementat3 de citre Codul administrativ, nu pot reprezenta hotarari ale Adunarii Generale.

CAPITOLUL VI. ADMINISTRAREA SOCIETATII.

Art.45. Administrarea Societdtii se face in sistem unitar, conform dispozitiilor art. 137 din Legea
nr.31/1990, republicatd si in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011 privind guvernanta

corporativa a intreprinderilor publice.

Art.46.Societatea este administratd de citre un numér de 3 administratori, numiti pentru o perioada de

4 ani.
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Art.47.Prin prezentul statut sunt desemnati administratorii provizorii ai societdti Caraiman Comserv
S.R.L., pe o perioada de 5 luni de la data numirii, cu posibilitatea prelungirii, o singuré dats, pentru inc 2

luni, pentru motive intemeiate.

Art.48.Perioada pentru care sunt desemnati administratorii provizorii nu poate depisi data desemnrii
administratorilor permanenti, numiti conform procedurii din prezentul statut si a reglementrilor legale. In
cazul in care procedura de selectiesi nominalizare a administratorilor permanenti este finalizat3 inainte de
expirarea perioadei pentru care au fost numiti administratorii provizorii, administratorii permanenti sunt
desemnati de indatd de cdtre adunarea generald a asociatilor, iar mandatul administratorilor provizorii

inceteaza de drept.

Art.49.Administratorii provizorii ai societatii Caraiman Comserv S.R.L. sunt :

e ., cetdtean roman, nascut la data de ............. v ML ot es e ananan ,
domiciliat N ...oooeeeeeeiereveeeeinns , identificat cu CI seria ...... nr. ......, eliberat de SPCLEP ........... la data de
................ , valabild pana la data de ..........cceoceveenr, @VANA CNP e,

m iR e , cetatean roman, ndscut la data de ............ ¢ M wnscasanmasa i
demicliabin ...cummmmmansinm , identificat cu CI seria ...... nr. ......, eliberat de SPCLEP ........... la data de
................ , valabild pana la data de .............cceeene, @VANA CNP <o,

T —— , cetatean roman, nascut la data de ............ O | T TTTURUURR , domiciliat
N e, , identificat cu CI seria ...... [ , eliberat de SPCLEP ........... la data de
................ , valabild pana la data de ....................., @VANA CNP ..oovevrirnnn,

Art.50. Administrarea Societatii se realizeaza de cdtre administratori, a ciror totalitate formeazd un

Consiliu de Administratie, in limitele competentei stabilite de cétre prezentul Act constitutiv.

Art.50. Membrii Consiliului de Administratie vor fi selectati si numiti potrivit procedurilor legale in vigoare
(selectie, prin raportare la dispozitille 0.U.G. nr.109/2011) si vor avea un contract de mandat, aprobat de

catre Adunarea Generald, pe o perioadd determinatd de 4 ani si care nu poate fi reinnoit.

Art.52. Administratorii pot fi revocati prin hotarérea Adundrii generale, conform legii si in conditiile

stabilite prin contractul de mandat incheiat.

Art.53. in caz de absent3 pe o perioadd determinatd, administratorii pot delega drepturile si obligatiile

lor celorlalti administratori, pe o perioadd de maximum 2 luni, cu aprobarea autorititii tutelare,

Art.54. Indicatorii de performantd financiari si nefinanciari vor fi aprobati prin hotdrarea Adundrii

generale, anexa la contractul de mandat.
VI.1. Atributiile si organizarea Consiliului de Administratie,

Art.55. Consiliul de Administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al societatii, cu exceptia celor date prin lege si prin prezentul Act

constitutiv in competenta Adundrii Generale a Asociatilor.
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Art.56. Consiliul de Administratie este subordonat Adundrii Generale a Asociatilor, atributiile sale

principale fiind:

a)

b)

d)

e)

g)
h)

)}

k)

m)

n)

numeste si revoca directorii, dupd organizarea concursului organizat pentru alegerea lor §i
stabileste remuneratia acestora;

deleaga directorului general / directorilor cu contract de mandat atributile de conducere a
societsti pe domenii de competentd si stabileste prin contractul de mandat drepturile si
obligatiile, competentele, atributiile, responsabilitdtile acestora; in cazul in care directorul
general/ directorii cu contract de mandat se afld in imposibilitatea de a-si exercita atributiile
(concediu de odihng, concediu medical, deplasari, etc.), acestia pot delega atributiile conform
prevederilor contractului de mandat si/ sau deciziilor Consiliului de Administratie;

supravegheaz activitatea directorilor cu contract de mandat in ceea ce priveste conducerea
societatii, inclusiv gestionarea acesteia si aprob3 rapoartele de activitate trimestriale, semestriale
si anuale intocmite de directori, precum si orice alte rapoarte de activitate supuse spre aprobare;
analizeaz si aproba/vizeazi planul de administrare elaborat in colaborare cu directorii, in acord
cu scrisoarea de asteptarisi cu declaratiile de intentie ce urmeaza a fi supuse aprobarii finale in
AGA/AGOA;

inregistreaza la Registrul Comertului numele persoanelor imputernicite sa reprezinte institutia

publicd, mentiondnd dacd ele actioneaza impreund sau separat. Acestea depun la Registrul
Comertului specimene de semndtura;

stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale societatiisi politicile de dezvoltare
ale societatii;

negociazé indicatorii de performantd financiari si nefinanciari cu autoritatea publica tutelarg;
raporteazd trimestrial autoritdtii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor-cheie de
performantd, anexa la contractul de mandat, precum si alte date siinformatii de interes pentru
autoritatea publica tutelard, la solicitarea acesteia;

participd in calitate de invitat la toate sedintele AGA si duce la indeplinire hotararile Adundrii
Generale a Asociatilor;

asigurd integritatea sifunctionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiard, precum si
realizarea planificarii financiare;

verifica functionarea sistemului de control intern sau managerial;

convoaci Adunarea Generald a Asociatilor la sediul Consiliului local sau intr-o alta locatie,
trimestrial si ori de cate ori este necesar, stabilind ordinea de zi a sedintei si avand obligatia de a
participa la sedintele acesteia;

propune Adundrii Generale a Asociatilor desemnarea membrilor Consiliului de Administratie in
urma recomandérii comitetului de nominalizare din cadrul consiliului de administrare;
intocmestesi prezintd Adundrii Generale a Asociatilor raportul cu privire la activitatea Societatii pe
anul anterior, bilantulsi contul de profit si pierderi siurmadreste respectarea prevederilor bugetului

de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea Generala a Asociatilor;
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0)

P)

a)

s)

t)

v)

w)

y)

2)

propune Adunarii Generale a Asociatilor bugetul de venituri si cheltuieli pe anul urmator si
rectificdrile necesare in cursul exercitiului financiar;

propune Adunarii Generale schimbarea sau completarea obiectului secundar de activitate si
propune Adunarii Generale infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare, puncte de lucru,
aprobd programul de investitji si dezvoltare si urmareste incadrarea acestuia in limitele prevazute
de bugetul de venituri si cheltuieli al societatii;

incheie acte juridice in numele si in contul societatii, prin care sa dobandeasca bunuri pentru
aceasta sau sa instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa constituie in garantie bunuri aflate in
patrimoniul societatii, a caror valoare depaseste 100.000 euro sau este mai mare de 10% din
valoarea activelor nete ale societatii sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a societatii potrivit
ultimelor situatii financiare auditate;

duce la indeplinire toate sarcinile stabilite de Adunarea Generala si raporteazd acesteia modul
cum au fost realizate;

propune Adunarii Generale a Asociatilor modificarea/completarea Actului Constitutiv, majorarea
sau micsorarea capitalului social si constituirea de rezerve, plasarea unei parti din mijloacele
financiare ale fondului de rezervd si ale fondurilor cu destinatie speciald in titluri ale statului si
alte valori,

elaboreazd si avizeaza organigrama si statul de functii ale societdtii si 0 supune aprobarii Adunarii
Generale a Asociatilor si aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare al societatii;
stabileste politicile contabile si sistemul de control financiar si aproba planificarea financiara;
aproba raportul financiar anual si profitul/ pierderea perioadei de gestiune;

propune Adundrii Generale, spre aprobare, instrdinarea bunurilor mobile a patrimoniului
societatii, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

ia la cunostintd calculul de fundamentare a tarifelor pentru produsele si serviciile din domeniul de
activitate al societdtiisi le nainteaza Adunarii Generale a Asociatilor spre aprobare;

prezintd semestrial Adundrii Generale a Asociatilor un raport asupra activitatii de administrare,
care include siinformatii referitoare la executia contractelor de mandat, detalii cu privire la
activititileoperationale, la performantele financiare ale Societdtiisi la raportdrile contabile

semestriale ale Societatji;

aa) elaboreazd un raport anual privind activitatea Societdtii, in luna mai a anului urmator celui cu

privire la care se raporteaza. Raportul se publicd pe pagina de internet a Societdtii;

bb) elaboreazd componenta de administrare a planului de administrare si Codul etic;

cc) propune Adundrii Generale a Asociatilor spre aprobare, Planul de administrare a societatii pentru

perioada mandatului.

dd) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.85/2014,

actualizatd;

ee) réspunde de administrarea legald si eficientd a intregului patrimoniu al Societatii;
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ff) aprobarea mdsurilor privind respectarea dispozitilor legale in domeniul protectiei mediului
inconjurdtor;

gg) aprobarea scoaterii din functiune, valorificarea si casarea mijloacelor fixe, cu respectarea
reglementarilor in vigoare;

hh) monitorizeazd eficacitatea practicilor de guvernant8 corporativa:

i) alte atributii date in sarcina sa, conform legii si actului constitutiv.

Art.57. Presedintele Consiliului de Administratie este ales de citre Consiliul de Administratie, din randul
membrilor acestuia. Revocarea din functia de Presedinte al Consiliului de Administratie este tot atributul
Consiliului de Administratie. Decizia cu privire la numirea sau revocarea acestuia se ia cu votul majoritatii

membrilor Consiliului de Administratie in functie.

Art.58. In cazul in care presedintele se afld in imposibilitate temporard de a-si exercita atributiile, pe
durata starii respective de imposibilitate, autoritatea tutelard va insircina pe un alt administrator cu

indeplinirea functiei de presedinte, pe durata lipsei acestuia.

Art.59. Presedintele convoaca Consiliul de Administratie, stabileste ordinea de zi, vegheazd asupra
informdrii adecvate a membrilor consiliului cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si prezideazi

intrunirea.

Art.60. Consiliul de Administratie este, de asemenea, convocat si la cererea motivats a cel putin 2 dintre
membrii sdi. In acest caz, ordinea de zi este stabilita de cdtre autorii cererii. Presedintele este obligat sa

dea curs unei astfel de cereri.

Art.61. Convocarea pentru intrunirea Consiliului de Administratie va fi transmisd prin mijloace electronice
(email, whatsapp, fax) administratorilor cu minimum 2 zile inainte de data intrunirii si va cuprinde data,
locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se

pot lua decizii numai in cazuri de urgentd temeinic justificate.

Art.62. Pentru validitatea deciziilor Consiliului de Administratie este necesard prezenta cel putin

jumatate plus unu din numarul membrilor, iar deciziile se iau cu votul majoritatii membrilor prezenti.

Art.63. Participarea la reuniunile Consiliului de Administratie poate avea loc si prin intermediul
mijloacelor de comunicare la distantd, anume prin telefon sau video-telefon, sau intrunirile Consiliului de

Administratie pot avea loc si online.

Art.64. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o datd pe lund in sedinte ordinare. De
asemenea, Consiliul de Administratie se intruneste in sedinte extraordinare, ori de cate ori este necesar.

Art.65. La sedinte vor participa Presedintele si membrii Consiliului de Administratie, precum si directorii
cu contract de mandat. Dupad caz, atunci cand considerd necesar, pentru informatii suplimentare,
Presedintele Consiliului de Administratie poate invita la sedinte auditori interni si orice alti salariati cu
functii de conducere sau de executie precum si specialisti pe diverse domenii de activitate din afara

societatii.
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Art.66.Dezbaterile din sedinteleordinare sau extraordinare ale Consiliului de Administratie, precum si
modul in care si-a exercitat votul fiecare membru se consemneazd intr-un proces-verbal, semnat de catre
toti administratorii prezenti/participanti la sedintd. in cazul sedintelor tinute prin mijloace electronice,
administratorii sunt obligati s semneze procesul-verbal de sedinta (fie electronic, fie olograf) in termen
de maximum 2 zile lucritoare.in cazul in care unul dintre administratori refuzd s& semneze procesul-
verbal, acest refuz va fi consemnat in scris in cuprinsul documentului. Toate procesele-verbale vor fi

inregistrate intr-un registru tinut la sediul societatii.

Art.67. Membrii Consiliului de administratie isi vor exercita mandatul cu loialitate, in interesul societdtii si

cu prudenta si diligenta unui bun administrator.
Art.68.Presedintele Consiliului de Administratie al societatii nu poate fi si director general al acesteia.

Art.69.Consiliul de administratie va delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori, numind
pe unul dintre ei Director General. Directorul General poate fi numit dintre administratori, care devine
astfel administrator executiv sau din afara Consiliului de Administratie, pe baza organizarii unui concurs.
Conform legii, prin director se intelege acea persoana cdreia i-au fost delegate atributii de conducere a
societtii prin decizie a Consiliului de Administratie si care incheie un contract de mandat cu Societatea, in
conformitate cu prevederile legale aplicabile. Consiliul de Administratie reprezintd societatea in raporturile

cu directorii cu contract de mandat.
Art.70.Directorul general reprezintd Societatea in relatiile cu tertii si in justitie.

Art.71. Administratorul care are intr-o anumité operatiune, direct sau indirect, interese contrare societdtii
trebuie s3 ii instiinteze despre aceasta pe ceilalti administratori si sd nu ia parte la nicio deliberare
privitoare la aceast3 operatiune. Aceeasi obligatie o are administratorul in cazul in care, intr-o anumitd

operatiune, stie ¢4 sunt interesate sotul sau sotia sa, rudele sau afinii sai pand la gradul al-IV-lea inclusiv.
Art.72. Membrii Consiliului de Administratie pot sa participe la Adundrile Generale ale Asociatilor.

Art.73.Consiliul de administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile pentru
realizarea obiectului de activitate al societdtii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea

generald/extraordinara a asociatilor.

Art.74. Consiliul de administratie este insarcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utiie pentru
realizarea obiectului de activitate al societdtii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea

generala a actionarilor.

Art.75. Administratorii sunt solidar raspunzatorifata de societate pentru:

a) realitatea varsamintelor efectuate de asociati;

b) existenta reala a dividendelor platite;

c) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;
d) exacta indeplinire a hotararilor adundrilor generale;
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e) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun.

Art.76. Rdspunderea administratorilor este reglementatd de dispozitiile legale referitoare la mandat,

precum si de cele speciale prevdzute de Legea nr. 31/ 1990 privind societatile comerciale.

Art.77. Administratorii sunt solidar raspunzdtori cu predecesorii lor imediati dacd, avénd cunostintd de

neregulile savarsite de acestia, nu le comunicd auditorilor interni si auditorului financiar.

Art.78. Radspunderea pentru actele savarsite sau pentru omisiuni nu se intinde si la administratorii care
au fdcut sd se consemneze, in registrul sedintelorsi deliberdrilor consiliului de administratie, impotrivirea

lor si i-au incunostiintat despre aceasta, in scris, pe auditorii interni si auditorul financiar.

Art.79. Membrii Consiliului de Administratie vor putea fi revocati prin hotdrérea adundrii generale a

actionarilor, iar directorul general prin decizie a consiliului de administratie.

Art.80. Membrii Consiliului de administratie vor avea asigurare de raspundere profesionald,

contravaloarea acesteia fiind suportatd de cdtre societate in conditiile legii.

Art.81. Administratorii nu au voie sa divulge datele si informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale
Societatii, precum si informatiile privind activitatea acesteia. Aceasta obligatie le revine si dupd incetarea

mandatului, pe o perioada de 5 ani.

Art.82.Administratorii convoaca adunarea generala pentru aprobarea oricdrei tranzactii dacd aceasta are,
individual sau intr-o serie de tranzactii incheiate, o valoare mai mare de 10% din valoarea activelor nete
ale societatii sau mai mare de 10% din cifra de afaceri a societatii potrivit ultimelor situatii financiare
auditate, sau se incheie cu administratorii ori directorii, cu angajatii, cu asociatii care detin controlul

asupra societatii sau cu o societate controlata de acestia.

Art.83. Administratorii informeaza asociatii, in cadrul primei adundri generale ce urmeazd incheierii

actului juridic, asupra oricarei tranzactii incheiate de societate cu :

a) persoanele prevdzute la art.81;

b) o altd intreprindere publica ori cu autoritatea publica tutelard, dacd tranzactia are o valoare, individual

sau intr-o serie de tranzactii, de cel putin echivalentul in lei a euro.

Art.84. Directorul general supune aprobdrii administratorilor orice tranzactie din categoria celor
prevazute la art.81 din prezentul Act constitutiv, dacd aceasta are, individual sau intr-o serie de tranzactji,
o valoare de cel putin echivalentul in lei a euro. Pentru a decide asupra tranzactiei, administratorii
pot dispune efectuarea unei expertize independente, pentru a verifica dacd tranzactia este corectd in

raport cu ofertele de acelasi tip existente pe piata.

Art.85. in rapoartele semestriale si anuale ale administratorilor se vor mentiona, intr-un capitol special,
actele juridice incheiate in conditiile alin. (1) si (3), precizandu-se urmatoarele elemente: pértile care au
incheiat actul juridic, data incheierii si natura actului, descrierea obiectului acestuia, valoarea totald a
actului juridic, creantele reciproce, garantiile constituite, termenele simodalitatile de platd, precum si alte

elemente esentialesi semnificative in legdturé cu aceste acte juridice. in rapoarte se vor mentionasi orice
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alte informatii necesare pentru determinarea efectelor actelor juridice respective asupra situatiei

financiare a societatii.

VI.2. Atributiile Administratorului-Director General.

Art.86. Consiliul de administratie va delega conducerea societétii unuia sau mai multor Directori, numind
pe unul dintre ei Director General. in intelesul prezentului Act Constitutiv prin director se intelege acea
persoand cdreia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii prin decizie a Consiliului de
Administratie si care incheie un contract de mandat cu Societatea, in conformitate cu prevederile legale

aplicabile si care a fost selectat prin concurs, organizat potrivit legii.

Art.87. Atributiile Directorului general sunt:

a) exercitd administrarea generald a societatii, conform prevederilor legale, conducand
nemijlocit si efectiv intreaga activitate a societétii si asigurand functionarea acesteia;

b) intocmegte proiectul de raport anual, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si al
programului de activitate si le prezinta consiliului de administratie;

c) realizeazd si implementeaza politica de recrutare a personalului societatii, numeste in functie,
promoveazd si concediaza personalul societatii;

d) aproba obiectivele si indicatorii de performantd pentru personalul contractual,

e) stabileste si aproba politicile generale de resurse umane, stabileste conditiile de angajare,
negociazd contractul individual de munc#, salariile personalului si primele/bonusurile de
performantd ale personalului societatii;

f) respectd obligatiile de raportare stabilite prin reglementdrile in vigoare - 0.U.G. nr. 109/ 2011
privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, precum §i cu celelalte prevederi
legale aplicabile;

g) elaboreazd strategiile si politicile de dezvoltare si de marketing ale societatiisi le supune spre
aprobare consiliului de administratie; aplicd strategia, politicile de dezvoltare si de marketing
ale societdtii, stabilite de Consiliul de Administratie;

h) aproba procedurile de interes general ale firmei (financiare, de administrare, de
aprovizionare, vanzare $.a.)

i) elaboreaza regulamentul de organizare sifunctionare al societatii, proiectul de structura
organizatorica §i structura de personal a societatiisi le prezintd consiliului de administratie
spre aprobare;

j) negociazd contractele individuale de munca ale salariatilor;

k) Directorul General angajeazs/ numeste/ destituie/ promoveaza/ suspenda/ concediaza, dupd
caz, in conditiile legii, personalul societatiisi i stabileste drepturile siobligatiile

[) asiguré incadrarea in fondul de salarii din bugetul de venituri si cheltuieli aprobat, in conditiile

realizarii indicatorilor de productivitate;
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m) asigurd monitorizarea realizarii prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli al societatii, pe

n)

0)

p)

q)

Y)
2)

domeniile lor de competenta;

incheiecontracte de vanzaresicumparare de bunuri, inconditiilelegiisiinconformitate cu
prevederilecontractului de mandatsi ale imputerniciriloracordateprindeciziaconsiliului de
administratie;

poateimputernicidirectoriisauoriceangajat al societatiisdexerciteoriceatributii din sferasa de
competentd, atatinceeaceprivesteactivitateasocietatiicatreferitor la reprezentareainrelatia cu
diverse autoritati, institutiipublice, persoanefizicesaujuridice, injustitie, etc., dupdcaz;
stabileste obiectivele si criteriile de performantd pentru salariatii cu functii de conducere,
urméreste gradul de indeplinire a acestora si evalueazd activitatea acestora privind
indeplinirea atributjilor prevdzute in fisa postului;

nu are voie s3 divulge datele si informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale Societatii,
precum si informatiile privind activitatea acesteia. Aceastd obligatie le revine si dupd
incetarea mandatului, pe o perioadd de 5 ani;

prezintd Consiliului de Administratie, lunar sau ori de cate ori este nevoie, rapoarte de
activitate;

negociaza si incheie pentru si in numele societatii Contractul Colectiv de Munca, daca este
cazul, conform mandatului dat de citre Consiliul de Administratie si in forma convenita
urmare negacierilor intre parti

aproba deschiderea/inchiderea conturilor bancare;

initiazd si incheie, in numele societdtii, contracte si/sau parteneriate cu alte entitati, persoane
fizice sau persoane juridice, putand da imputerniciri de reprezentare;

reprezintd Consiliul de Administratie in relatia cu autoritatea tutelara si cu asociatul unic;
aprobé initierea actiunilor in instantd in diferendele care pot constitui obiectul unui eventual
litigiu care ar afecta interesele societdtii;

are obligatia de a transmite Ministerului Finantelor Publice trimestrial si ori de cate ori i se
solicitd fundamentri, analize, situatii, raportari si orice alte informatii referitoare la indicatorii
economico-financiari din bugetele de venituri si cheltuieli;

urmareste indeplinirea indicatorilor de performantd;

aproba operatiuni de incasdri si pldti, operatiuni de vanzare si cumparare de bunuri si

mijloace circulante;

aa) sd execute angajamentele si hotdrarile luate de catre Consiliul de Administratie;

bb) s& promoveze proiecte, planuri de lucru, etc., in vederea imbunatdtiri performantelor

serviciilor, eficientei si eficacitatii administratiei si, in general, pentru indeplinirea cu succes a

actiunilor incredintate societatii;

cc) prezintd spre aprobarea Consiliului de Administratie strategia anuald de achizitie publica si

programul de investitii al societatii;

dd) alte atributii conferite de lege, de actul constitutiv, de contractul de mandat sau de alte

dispozitii aplicabile
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Art.88. Directorii cu contract de mandat au urmdtoarele drepturi:

a) s& deconteze, pe baza documentelor justificative, cheltuielile de cazare, diurna, transport si alte
cheltuieli, pentru deplasérile in interes de serviciu in tardsi in strdindtate, in limitele legii si stabilite prin

bugetul de venituri si cheltuieli pentru aceste cheltuieli;

b) s& aibd asigurare de raspundere profesionald, contravaloarea acesteia fiind suportatd de cdtre

societate, in conditiile legii;

) s3 beneficieze de zile libere in fiecare an calendaristic, precum si de alte drepturi prevdzute in

contractul de mandat, zile ce nu sunt asimilate concediului de odihnd prevdzut de catreCodul muncii;

Art.89. Drepturile Directorilor sunt cele prevdzute in contractul de mandat incheiat intre societate
reprezentatd de Consiliul de Administratie printr-un membru al acestuia, de regula Presedintele C.A. si
directorul respectiv. Prin contractul de mandat, incheiat cu societatea, Directorului i se pot conferi si alte

drepturi suplimentare fata de cele prevazute la alineatul

Art.90. Durata mandatului de director este de 4 ani si poate fi reinnoit cel mult o datd pe o noud
perioada de 4 ani. Vacantarea postului de director se constatd prin decizie a Consiliului de Administratie.

Art.91. Mandatul de director inceteazd prin implinirea duratei mandatului, prin revocarea mandatului,
conform legii, prin renuntare la mandat, precum si pentru orice alte cauze de incetare a mandatului

previzute de lege, de prezentul Act Constitutiv sau contractul de mandat.

Art.92. Drepturile si obligatiile directorilor cu contract de mandat vor fi cele prevdzute de contract, de
decizia Consiliului de Administratie privind delegarea competentelor de conducere a Societatii, de

prevederile prezentului Act Constitutiv si de prevederile legale aplicabile directorilor societatilor.

Art.93.Directorii vor transmite Societatii, din oficiu sau la cererea acesteia, toate datele de identificare,
de contact si orice date cu caracter personal necesare pentru asigurarea conditilor de executare a
obligatiilor Societatii, prevazute de lege, de Actul Constitutiv sau de contractul de mandat. in situatia

modificdrii datelor transmise, transmiterea noilor date se va face de catre directori, din oficiu.

CAPITOLUL VII. AUDITUL STATUTAR.

Art.94, intreprinderea publica va contracta auditori statutari, in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare privind achizitiile publice, scopul auditului statutar fiind acela de auditare a situatiilor financiare
anuale ale societitii, respectiv de a se stabili daca situatiile financiare ofera o imagine reald si onestd
asupra activitatii anului financiar si asupra profitului si pierderii, respectiv asupra veniturilor si cheltuielilor,

pentru perioada incheiata.

Art.95.Alegerea procedurii de selectare a auditorului statutar, atributiile ce urmeaza a fi indeplinite de

acest auditor vor fi supuse spre aprobarea Consiliului de Administratie, inainte de demararea procedurii

de selectare a auditorului statutar.
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Art.96. Auditorul statutar este numit inainte de incheierea exercitiului financiar, de cdtre Consiliul de

Administratie, pe o perioadd de minimum 3 ani.

Art.97. Auditul intern este realizat de citre auditorii interni din cadrul aparatului de specialitate al

Primariei Orasului Busteni. Auditorii interni raporteaza direct Primarului Orasului Busteni.

CAPITOLUL VIIL. ACTIVITATEA ECONOMICA A SOCIETATIL.
Art.98. Exercitiul economico-financiar incepe la 01 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an.

Art.99. Societatea va redacta situatiile financiare, va intocmi contul de profit si pierderi si va inregistra

activititile sale economice si financiare, in conformitate cu reglementérile legale in vigoare.

Art. 100. Situatiile financiare anuale trebuie supuse aprobrii Adundrii Generale a Asociatilor, in termenul
prevézut de lege. Situatiile financiare anuale, precum si raportul administratorilor si al auditorului statutar
vor fi transmise electronic, pe email, membrilor Adundrii Generale a Asociatilor, cu minimum 5 zile inainte

de data Adungrii Generale convocate pentru aprobarea lor.

Art. 101. Evidenta contabild a societatii, inclusiv bilantul contabil si contul de profit si pierderi, se vor tine
in limba romand si in lei. Evidenta contabild se organizeazd si se conduce conform dispozitiilor legale in

vigoare. Tinerea evidentei contabile poate fi externalizatd, in conditiile legii.

Art.102. Orice operatiune patrimoniala se consemneazd in momentul efectudrii ei, in inscrisuri care vor

sta la baza inregistrérilor in contabilitate, dobandind astfel calitatea de documente justificative.

Art.103. Modul de repartizare a profitului anual, precum si valoare dividendelor ce urmeazd a fi
distribuite, sunt aprobate de catre Adunarea Generald a Asociatilor, la propunerea Consiliului de

Administratie, cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

Art.104. in fiecare an, cel putin 5% din profitul societatii va fi folosit pentru constituirea unui fond de
rezervi care si aib o valoare de cel putin o cincime (1/5) din capitalul social. Daci fondul de rezerva al
societitii se reduce in orice moment, din orice motiv, sub pragul respectiv, acesta va trebui completat din

profitul societdtii pand la valoarea anterior mentionata.

Art.105. Societatea, prin grija directorului general, este obligatd s3 aib3 o pagind proprie de internet pe

care s4 publice cel putin urmatoarele informatii:

a) hotéréarile Adunarii Generale a Asociatilor, in termen de 3 zile de la data aprobarii;
b) situatiile financiare anuale, in termen de 3 zile de la data aprobarii;

c) raportdrile contabile semestriale, in termen de 45 de zile de incheierea semestrului;
d) raportul de audit anual;

e) CV-urile administratorilor si remuneratia acestora;

f) raportul administratorilor;
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g) Codul de etica, in termen de 3 zile de la adoptare/revizuire.

CAPITOLUL IX. MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA
SOCIETATIL

Art.106. Dizolvarea si lichidarea societdti se vor realiza pe baza hotdrarii Adundrii Generale a
Asociatilor, sau la initiativa autoritatii tutelare aprobatd prin Adunarea Generald a Asociatilor, in cazurile si

cu indeplinirea conditiilor prevédzute de Legea nr.31/1990, republicata.
Art.107. Societatea se dizolvad in urmatoarele cazuri:

a) imposibilitatea desfasurarii sau realizarii obiectului de activitate;

b) declararea nulitdtii societatii;

c) hotararea Adundrii Generale, la propunerea motivatd a autoritdtii publice tutelare;
d) falimentul societatii;

e) hotdrarea instantei judecatoresti competente

f) alte cauze prevazute de prezentul Act constitutiv sa de legea aplicabild.

Art.108. Dizolvarea societitii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii, cu exceptia cazurilor de
fuziune sau divizare totald ori in alte cazuri prevazute de lege. Societatea isi mentine personalitatea

juridica pe parcursul lichidarii, pand la terminarea procedurii.

Art.109. Lichidarea societdtii se face, in conditiile legii speciale, de unul sau mai multi lichidatori, care
pot fi persoane fizice sau juridice, numiti de cdtre autoritatea tutelard si aprobati de catre Adunarea

Generala a Asociatilor.

Art.110. Fuziunea sidivizarea vor fi decise prin decizia Adundrii Generale a Asociatilor, cu respectarea

prevederilor Legii nr.31/1990, republicatd, a prezentului Act constitutiv si altor prevederi legale aplicabile.

Art.111. Forma Societitii ca putea fi schimbatd prin hotdrarea Adundrii Generale a Asociatilor, Ia

propunerea motivaté a autoritatii publice tutelare, in conditiile si urménd procedura prevdzuta de lege.

Art.112.Modalititile de asigurare a stingerii pasivului sau de regularizare a lui in acord cu creditorii, in
cazul dizolvarii fard lichidare, atunci cand asociatii sunt de acord cu privire la repartizarea si lichidarea

patrimoniului societatii, sunt:

e Asociatii pot hotdri, cu cvorumul si majoritatea prevdzute pentru modificarea actului constitutiv, si
modul de lichidare a societdtii, atunci cand sunt de acord cu privire la repartizarea si lichidarea
patrimoniului societdtiisi cand asigurd stingerea pasivului sau regularizarea Iui in acord cu
creditorii;

e Prin votul unanim al asociatilor se poate hotdrisi asupra modului in care activele ramasedupd
plata creditorilor vor fi impartite intre asociati. In lipsa acordului unanim privind impértirea

bunurilor, va fi urmata procedura lichidarii, prevazuta de lege.

24



e Transmiterea dreptului de proprietate asupra bunurilor rémasedupd plata creditorilor are loc la
data radierii societétii din registrul comertului. Registrul va elibera fiecarui asociat un certificat
constatator al dreptului de proprietate asupra activelor distribuite, in baza caruia asociatul poate

proceda la inscrierea bunurilor imobile in cartea funciara.
CAPITOLUL X. DISPOZITII FINALE.

Art.113. Prezentul Act constitutiv va fi interpretat in conformitate cu legislatia romanad aplicabild. Orice
litigiu decurgand din sau in leg&turd cu prezentul act constitutiv va fi solutionat de cdtre instantele

judec#toresti romane de drept comun.

Art.114. Prevederile prezentului Act constitutiv se completeaza de drept cu prevederile Codului civil,
Codului Muncii, Legii 31/1990, republicatd,OUG nr. 109/2011si a legislatiei civile in vigoare aplicabild.

incheiat astazi, . in Busteni, in 4 exemplare originale.

Asociat unic,
Orasul Busteni,
prin Consiliul Local al Orasului Busteni,

prin consilierii locali/reprezentantii legali:
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